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I. Introduccion

Se presenta el informe final de la iniciativa de proyecto de investigacién "Creacion y Desarrollo
de un modelo de vinculacion ITCR-Sector Productivo-Estado para la Conservacion vy
Mejoramiento Genético Forestal: (GENFORES)", (cddigo: 5402 1401 4801), desarrollada
durante el periodo del 15 de julio del 2003 hasta el 30 de junio del 2006. De manera general,
este proyecto tuvo un muy alto cumplimiento y logro de objetivos en lo que se refiere a la
vinculacion del TEC con el sector productivo. Pero débil en su vinculacién con el Estado, dada la
politica forestal imperante en el pais, ajena y fuera del alcance del investigador. Se presenta la
informacién de la manera mds simplificada y organizada posible, de modo que le permita al lector
darse una comprensién rdpida del alcance de los objetivos, principales logros y productos,
adecuaciones y publicaciones, de cada uno de los objetivos especificos del proyecto. La
informacién en extenso para cada una de las actividades/logros realizadas, son también incluidas
con el fin de ampliar o aclarar aspectos de interés. Se pretende con este formato facilitar la
revisién y andlisis del informe y sobretodo, darse una idea del grado de cumplimiento con los
objetivos propuestos y de los productos logrados con la investigacion, en cada uno de sus
objetivos especificos.

Como punto de partida debemos recordar el objetivo general del Proyecto:

Crear y poner a funcionar un modelo de vinculacién Academia (ITCR)-Sector Productivo-Estado

(MINAE) para la Conservacion y Mejoramiento Genético Forestal en Costa Rica.

II. Antecedentes, proposito y evolucion del proyecto

La mejor manera de determinar la pertinencia e impacto de la investigacion es contestando las
preguntas:

a) ¢A quién le sirven los resultados o productos de nuestra investigacion?;

b) ¢Son utilizados por la poblacion meta los productos de la investigacion?;

c) ¢Ha contribuido de forma clara y efectiva, la utilizacion de los productos de la

investigacion, al quehacer y calidad de vida de la poblacion meta?.



No es suficiente entonces a) con que la labor cientifica-tecnoldgica sea de muy buena calidad; b)
se haya publicado en revistas cientificas apropiadas; c) se haya divulgado en eventos relevantes;
d) se haya incorporado en nuestro quehacer docente y curriculo en general. El trabajo de
vinculacion es el que logra que realmente se adopte el nuevo conocimiento, por tanto implica un

flujo de informacién en ambas direcciones:

sector productivo ' > investigador

Cuando este flujo en ambas vias se logra establecer, es cuando verdaderamente se logra llegar al
nivel de validacion, adecuacion a la realidad socio-econdmica y finalmente, calidad y
mejoramiento de nuestro quehacer como investigadores.

Sin embargo, la presencia del Estado, en cualquiera de sus formas, es un elemento importante,
aunque no esencial, en la consolidacion de la vinculaciéon entre el investigador y el sector
productivo. Si se logra entonces unir estos tres elementos en un proceso de vinculacion entre la
academia, el sector productivo y el rol vigilante y regulador del Estado, es cuando es posible dar

saltos acelerados en ciencia, tecnologia, desarrollo e innovacidn.

Academia

Estado < > Sector Productivo

Experiencias similares, en el campo de la conservacion y mejoramiento genético forestal, se han
desarrollado desde hace muchos afios en diferentes paises. La cooperativa de empresas asociadas
a la Universidad Estatal de Carolina del Norte (USA), conocida como CAMCORE, es quizd hoy dia
la mds importante a nivel internacional en el campo forestal, (CAMCORE, 2002). La cooperativa
de mejoramiento genético forestal de Chile sobrepasé ya los 25 afios de funcionamiento. Su
modelo de vinculacién es muy similar al propuesto para Costa Rica (GENFORES) y estd dirigido

por la Universidad Austral de Chile (Gutiérrez et al, 2003).

A diferencia de estos modelos, en el caso concreto de Costa Rica son fundamentales desde el
punto de vista social y econdémico, los grupos organizados de pequefios y medianos
reforestadores. Estos grupos establecen cerca del 50 % del drea reforestada del pais. El Centro

Agricola Cantonal de Hojancha y la cooperativa Coopeagri (Pérez Zeledon), son dos ejemplos



positivos de organizaciones de este tipo, y que precisamente ya iniciaron sus programas de
mejoramiento genético forestal con el apoyo del ITCR. Por esta razdn, el modelo de vinculacién

Universidad-Sector Productivo costarricense, debe lograr incluir a este importante sector.

Con el desarrollo de dos proyectos de investigacion en el ITCR desde 1998 sobre “"Conservaciény
Mejoramiento Genético Forestal en 1) las zonas altas del pais y 2) en la zona norte y caribe”, en
total vinculacion con la Fundaciéon para el Desarrollo de la Cordillera Volcdnica Central
(FUNDECOR), se logré ir madurando estos conceptos. Desde el 2000 se extendié el Programa
paulatinamente, a varias empresas y organizaciones de la zona norte del pais. Con aportes del
Fondo Nacional de Financiamiento Forestal (FONAFIFO) se logré incorporar a las organizaciones
Centro Agricola Cantonal de Hojancha (CACH) y la Cooperativa de Servicios Agroindustriales de

Pérez Zeleddn (Coopeagri).

Cuadro 1: Esquema de las etapas de desarrollo y consolidacién de GENFORES en Costa Rica.

1998 al 2000 2000 al presente 2001 al presente

Investigacion a escala de | Transferencia a escala
Proceso de incubacion,
transferencia comercial de la tecnologia
I & D a pequeiia escala
(costo y riesgo de la tecnologia) | clonal forestal

Es importante mencionar, que a partir del 2000, aln cuando el paquete tecnoldgico no estaba
completo, se inicié la transferencia a escala comercial. Se compartié el riesgo del paso de la
investigacion controlada y a pequefia escala, a la investigacion a escala de produccion sobre
la marcha.

La demanda de solicitudes y la experiencia desarrollada detecté dos problemas fundamentales
que obligaron a meditar en crear una organizacién mejor estructurada:

1) ¢Como atender apropiadamente la gran demanda y expectativa que estaba generando la
publicidad sobre la posibilidad real de establecer plantaciones clonales de alto rendimiento?.

2) (Como lograr que la participacién del sector productivo lograra alcanzar los estdndares

minimos exigidos por la Certificacién Internacional sobre los programas de mejoramiento



genético?, tales como: seleccién y validacion rigurosa de los drboles plus; Nimero minimo de
clones comerciales; Tamafio mdaximo de las plantaciones clonales; Manejo de las colecciones de

material seleccionado; y en particular, el Desarrollo de una nueva silvicultura clonal.

1) La demanda de solicitudes abarcé desde pequefios finqueros individuales, hasta empresas
interesadas en plantar en un solo afio el 100% de su drea. Ambos casos no son compatibles en
forma directa con los conceptos de mejoramiento genético continuo y de una investigacién que
debe ser permanente, de apoyo al sector productivo. Al respecto se decidié que todos los que
plantaran menos de 50 ha/afio o, que planten toda su drea en 1-3 afios, se les recomienda comprar
el material mejorado de las empresas u organizaciones con programas de mejoramiento genético

permanentes.

2) Las primeras experiencias con las empresas Grupo Los Nacientes (Maderas Cultivadas de
Costa Rica), EXPOMADERAS y ECOdirecta (1999 al 2001) interesados en melina y feca, fue que
para cada una de ellas se lograron seleccionar en sus plantaciones, poco mds de 50 drboles plus
con caracteristicas de alto rendimiento. Un programa de mejoramiento genético sélido, que
pretenda generar ganancias genéticas en generaciones continuas, debe contar con no menos de
250-300 genotipos superiores (Zobel y Talbert, 1984). De ahi la importancia de incorporar otras
organizaciones intferesadas en las mismas especies, para que en forma conjunta, se logre alcanzar
una base genética mds amplia. Los costos de evaluacion del material, de investigacién y desarrollo
de nuevas tecnologias, asi como la eficiencia en el manejo de las colecciones de drboles plus,

mejoran sustancialmente al contar con la presencia de otras organizaciones.

La tarea fue entonces lograr incorporar nuevos socios al Programa. Ya se habia alcanzado una
madurez suficiente como para extender las actividades a otras regiones y organizaciones del
pais.

El trabajo de vinculacion desarrollado a la fecha con cada una de estas organizaciones y
empresas, ha significado en todos los casos, el establecimiento de numerosas investigaciones
cortas y aplicadas para la solucion de temas concretos y problemas en la utilizacion de la
tecnologia que se les fransfiere. En particular, cuando la empresa desea el desarrollo del
mejoramiento genético en una especie diferente, o una especie nativa relativamente nueva en el

mercado. Esta investigacion se desarrolla en buena parte, en las mismas instalaciones de las



empresas, por sus propios técnicos, donde el trabajo nuestro ha sido esencialmente de disefio
de la investigacion, supervision en su ejecucion y apoyo en el andlisis e interpretacién de la
informacion. En casos mds complejos y que requieren de mayor control o equipo (como los
estudios de deficiencias nutricionales mediante sistemas hidropénicos), la investigacion se realiza

por los investigadores del ITCR en las facilidades que tiene el Programa en ambas sedes.

III. Metodologia seguida por objetivo especifico:

1) Objetivo especifico 1: Proponer y poner en marcha una figura legal para GENFORES, con una

estructura orgdnica y normativa de ingreso, permanencia y comercializacién de germoplasma.

Para el logro de este objetivo se revisé las experiencias existentes en América latina y de

Carolina del Norte (Gutiérrez et al, 2003), para adecuarlas a la realidad costarricense.

a) Se elaboré un contrato de asesoria técnica con cada uno de los actuales miembros de
GENFORES via FUNDATEC, por ser la figura juridica mds simple y fdcil de aprobar por todas las
partes involucradas. En este contrato se especifica, que la Escuela de Ing. Forestal del ITCR
designard a un especialista en mejoramiento genético para que realice las labores de asistencia
técnica. De esta manera se logra establecer un vinculo legal, obligante para las dos partes y
permite la obtencion de fondos directos para financiar planilla, gastos de operacién y algunos
gastos de investigacion, desarrollo e innovacion.

b) Se elaboré también un organigrama de funcionamiento, una normativa de ingreso, permanencia

y egreso de GENFORES.

c) De cardcter vital, se establecié una politica de comercializacién del material genético, tema de
mucha consideracion y central para el desarrollo de GENFORES. Esta politica incluyé una

propuesta de nomenclatura de material genético segtn su nivel de certificacién genética.
d) Se elaboré un documento legal, denominado de “Constitucion de GENFORES".

e) Todos estos instrumentos de vinculacion y operacién de GENFORES han sido discutidos en

Asambleas periédicas (2 6 mds al afio), con la participacién de todos sus miembros.



2) Objetivo especifico 2: Lograr extender GENFORES a las zonas geogrdficas del pais, de

mayor importancia para el desarrollo de plantaciones industriales.

Se realizé una labor de gestion con grupos organizados o empresas reforestadoras en las zonas
de mayor actividad de plantaciones en el pais. Se buscé vincular organizaciones de la zona caribe
y sur del pais, por ser las de menor desarrollo de fuentes semilleros para plantar con material
mejorado. Se establecié contactos con EARTH y ASIREA (Gudpiles) en la zona caribe, y con la
actual STON Forestal de la zona sur (Ciudad Neily). Se establecié contacto inicial con varias
empresas reforestadoras: El Buen Precio, Daniel Del Rio (Parrita), nuevo inversionista Suizo en
Parrita. Se establecié relacion formal con la empresa 3F del Grupo Kanguroid de Cartagena,
Colombia, como el primer posible miembro de GENFORES fuera del pais. El reto es también,
desde luego, lograr que las organizaciones activas continden y no abandonen sus programas de

mejoramiento genético.

3) Objetivo especifico 3: Apoyar al Estado en la creacion de una normativa para mejorar la
exploracion, conservacién, utilizacion y mejoramiento de los recursos genéticos forestales del
pais.

En el pais existe ya un reglamento de regulacién del uso de semilla y de pldntulas de viveros
forestales. Esta iniciativa se creé con el fin de ordenar el uso de germoplasma en el pais. Sin
embargo, solamente ha funcionado en forma parcial en la zona de Guanacaste. Se trabajo
entonces en el desarrollo de nuevos reglamentos, directrices, compilacion de informacion sobre
fuentes semilleros existentes, asi como una estimacion de oferta y demanda de semilla mejorada
para el Fondo Nacional de Financiamiento Forestal. Informacion vital para garantizar el uso de
material mejorado en los proyectos de reforestacion financiados por el Estado. Esta labor
implicé también algunas gestiones y reuniones con la Oficina Nacional de Semillas, érgano estatal
encargado del control directo de la certificacion de semillas en el pais, para que mejore su
accionar y logre efectivamente incrementar su esfera de control en los viveros forestales

comerciales.



4) Objetivo especifico 4: Apoyar a las empresas y organizaciones miembro de GENFORES en el

desarrollo de sus programas de conservacién y mejoramiento genético forestal.

Esta labor es quizd el corazén de todo el modelo de vinculacién propuesto. A cada una de las
empresas asociadas se le elaboré un Plan General de Mejoramiento Genético, disefiado
concretamente para el logro de los objetivos de la empresa. Este Plan incluyé también un Plan
Anual Operativo, donde se logra un control de avance efectivo del Programa. Estos planes
incluyen los disefios de los ensayos de campo, directrices para el manejo de los jardines clonales e

invernaderos, y en especial, para el manejo de las colecciones genéticas.

El trabajo de apoyo a las empresas incluyé una buena dosis de capacitacién y transferencia de
nuevas tecnologias a través de dias de campo, seminarios y cursos cortos con expertos

internacionales.

5) Objetivo especifico 5: Fortalecer la vinculacion de la EIFO con el sector productivo forestal
del pais.

El desarrollo mismo del modelo trae directa y paulatinamente, una mejoria sustancial de la
vinculacion de la Escuela de Ing. Forestal con el sector forestal nacional. El trabajo cotidiano con
las organizaciones o empresas, implica la necesidad de sitios de prdcticas de especialidad, giras
de cursos, dias de campo, capacitaciones, elaboracién de material técnico, nacimiento de nuevas
propuestas de investigacion, entre otros. Este tipo de proyectos traerd especial beneficio al
desarrollo de la maestria que la EIFO espera inaugurar este mismo afio. El lograr contar con un
buen nimero de empresas fuertemente vinculadas a la Escuela, implica una gran facilidad para la
realizacion de numerosas actividades académicas. Serd entonces labor fundamental, lograr crear
estos espacios de insercion de estudiantes y docentes de la EIFO dentro de las empresas

participantes en este Programa.

El desarrollo de este tipo de vinculacién, implica también, una mejor imagen de la EIFO ante el
sector productivo nacional. Se logrard comprender mejor el rol de la universidad y su aporte a la
sociedad en general. Para el logro de una mejoria en esta vinculacién, se trabajard entonces en un
proceso importante de divulgacion de los logros obtenidos y del grado de avance de los distintos
programas de las organizaciones.
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La Escuela de Ing. Forestal se inserté en el proceso de reforma curricular hacia la licenciatura, vy,
acreditacion ante SINAES. Procesos en el que esta vinculacién fue de enorme valor al facilitar
procesos de encuesta de empleadores, observaciones al curriculum actual y al propuesto para

licenciatura.

VI. Resultados, aportes y alcances para cada objetivo especifico:

Objetivo especifico 1: Proponer y poner en marcha una figura legal para GENFORES, con una

estructura orgdnica y normativa de ingreso, permanencia y comercializacion de germoplasma.

Se logré elaborar la normativa de ingreso, permanencia y egreso de GENFORES, asi como la
normativa de comercializacién del material genético. Temas de manejo delicado que han implicado
mds de 4 Asambleas de socios. Tema que estd propuesto pero que ain no ha logrado un consenso
de todos los miembros. En el apéndice I se incluye la propuesta de Acta de Constitucién de
GENFORES, que una vez aprobada por todos los miembros, se someterd a aprobacion entre todas

las partes.

En la figura 1 se muestra el organigrama de funcionamiento de GENFORES

Asambleade

Socios
I
I ]
Director Consejo
(Academia) Técnico

Programa de
Mejoramiento Genético
Empresa 1

Programa de
Mejoramiento Genético
Empresa 2

Programa de
Mejoramiento Genético
Empresa 3

Programa de
Mejoramiento Genético
Empresa 4

Figura 1: Organigrama de funcionamiento de GENFORES

En el periodo de desarrollo del proyecto se realizé al menos 1 Asamblea anual de miembros. Se
propuso la necesidad de realizar Asambleas con mayor frecuencia, en especial ahora que se estd

iniciando la explotacion comercial del material genético desarrollado durante todos estos afios.
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2) Objetivo especifico 2: Lograr extender GENFORES a las zonas geogrdficas del pais, de

mayor importancia para el desarrollo de plantaciones industriales.

Se realizé una labor de gestién con grupos organizados o empresas reforestadoras en las zonas

de mayor actividad de plantaciones en el pais. Se buscé vincular organizaciones de la zona caribe

y sur del pais, por ser las de menor desarrollo de fuentes semilleros para plantar con material

mejorado. Se establecié contactos con EARTH y ASIREA (Gudpiles) en la zona caribe, y con la

actual STON Forestal de la zona sur (Ciudad Neily). Se establecié contacto inicial con varias

empresas reforestadoras: El Buen Precio, Daniel Del Rio (Parrita), nuevo inversionista Suizo en

Parrita. Se establecié relacion formal con la empresa 3F del Grupo Kanguroid de Cartagena,

Colombia, como el primer posible miembro de GENFORES fuera del pais.

Cuadro 2: Organizaciones y empresas activas (2006) en el Programa de Conservacion y
Me joramiento Genético Forestal (GENFORES) de la Escuela de Ing. Forestal del ITCR

Organizacion

Zonas semilleras del pais donde
desarrolla sus plantaciones y
programas

Especies de interés

Instituto Tecnoldgico de CR

Zona norte y caribe, zonas altas

Teca, melina, Acacia mangium,
Pinus patula, especies nativas

FUNDECOR

Zona norte y caribe, zonas altas

Teca, melina, Acacia mangium,
Pinus patula, especies nativas

Centro Agricola Cantonal de
Hojancha

Pacifico seco

Teca, melina y nativas

Coopeagri RL

Pacifico sur seco

Teca, melinag, Terminalia
amazonia, H. Alchorneoides.

Compaiiia Nac. De Fuerzay Luz

Valle central y zonas altas

Alnus acuminata, Pinus patula,
Cupressus lusitanica

ECOdirecta

Zona norte himeda

Teca, Acacia mangium, nativas

EXPOMADERAS

Zona horte himeda

Teca

Ganadera BASA

Zona norte himeda, Pacifico central

Teca, melina y Acacia mangium

Plywood Costarricense

Zona horte muy himeda y caribe

Melina y especies nativas

Panamerican Woods

Pacifico seco

Teca

BARCA

Pacifico central y Pacifico sur

Teca, melina y especies nativas

E.y E. Promotores

Todo el pais

Teca y melina
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Como puede observarse en el cuadro 2, se ha logrado consolidar y mantener un grupo importante
de empresas asociadas a GENFORES. Sin embargo, en este periodo solamente se logré incorporar
a Plywood Costarricense (Sarapiqui, zona norte), Panamerican Woods (Nandayure) y Promotores E

y E (en todo el pais) como nuevos miembros.

Importante de mencionar es que se fuvo la oferta de dos compaiiias radicadas en Panamd y una
compaiiia de Colombia (3F, del grupo Kanguroid) para ingresar a GENFORES. Reflejo de la imagen
intfernacional que ya GENFORES ha alcanzado.

Sin embargo, en los dltimos 2,5 afios el grupo GENFORES ho ha estado anuente a incorporar mds
miembros hasta tanto no se defina claramente las politicas de ingreso y el futuro de GENFORES.
La razén ha sido basada en el esfuerzo e inversién de afios de los miembros fundadores vs un
nuevo inversionista que solo aportaria capital y no material genético de interés para el grupo. Se
espera que en los proximos meses se logre una definicion clara sobre el tema, ya que estd
impidiendo un sano crecimiento y expansién del modelo de vinculacion. Mds importante adn, el
futuro de GENFORES. Para la mayoria de los miembros, el futuro de GENFORES parece ser
desarrollar una capacidad de mejoramiento y abastecimiento de material genético
CERTIFICADO, de la mds alta calidad genética, para abastecer el mercado REGIONAL de tecay

melina.

Se estima entonces que el objetivo especifico se cumplié plenamente, a pesar de que DEPENDE
casi exclusivamente de la aprobacion de los demds 11 miembros. Los productos obtenidos del
trabajo desarrollado son claros (expansion de al menos 2 nuevos miembros, contrato de asesoria
en el 100%, asambleas periddicas, formulacion de politicas, etc.). Debe tenerse presente que este
objetivo es precisamente, uno de los de mayor peso en el proceso de vinculacién. Por lo tanto,
requiere de mayor prudencia en el manejo de las asambleas, mayor capacidad de conciliacién y de

gestion.

3) Objetivo especifico 3: Apoyar al Estado en la creacién de una normativa para mejorar la
exploracién, conservacién, utilizacién y mejoramiento de los recursos genéticos forestales del
pais.
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El Fondo Nacional de Financiamiento Forestal (FONAFIFO) es un ente auténomo del Estado pero
bajo la cobija del MINAE, cuya funcion principal es precisamente el buscar mecanismos
financieros para el fomento al bosque natural y plantado. El tema de la produccion forestal
(plantaciones para abastecer la demanda interna de madera) ha venido a menos en los Ultimos 10
afos, debido a una politica cada vez mds interesada en la conservacién que con el desarrollo del
bosque productivo. A pesar de contar con recursos para fomentar aproximadamente unas 6 500
ha nuevas por afio, el FONAFIFO no logra que se planten mds de 3000 ha anuales. El tema del
desarrollo de mds y mejores fuentes semilleras, considerado como fundamental para el fomento

de las plantaciones, ha venido fambién perdiendo relevancia para el Estado.

En este periodo se realizaron gestiones ante el FONAFIFO y la Oficina Nacional de Semillas
(ente por ley responsable de regular este sector) para lograr su participacion en GENFORES, o
en su defecto, delegar en GENFORES su responsabilidad del desarrollo de fuentes semilleras
forestales en el pais. En el pais existe ya un reglamento de regulacién del uso de semilla y de
plantulas de viveros forestales (1994), en el que tuve participacién directa en su redaccion. Esta
iniciativa se cred con el fin de ordenar el uso de germoplasma en el pais y fuvo un buen inicio con

el programa de mejoramiento del CACH (Hojancha, Guanacaste).

Mediante un esfuerzo técnico nuestro y con apoyo financiero del FONAFIFO, se realizé un
trabajo denominado “Establecimiento y manejo de Rodales y Huertos Semilleros con el fin de
fortalecer la capacidad nacional de produccion de material mejorado para la reforestacién en
Costa Rica" (Murillo, 2004). Este estudio fue importante para poder determinar la existencia de
fuentes semilleras forestales, su capacidad y calidad genética, zona de abastecimiento. Asi
también se logré determinar la oferta de plantulas de los viveros forestales mds importantes del
pais, al detalle de especie por especie. Esta informacién se constituyé en una nueva base de datos

de GENFORES que periddicamente se contintia actualizando.
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Cuadro 3. Distribucién de la oferta y demanda estimada de pldntulas (en miles) para reforestacion comercial en el 2006 en Costa
Rica, para las especies de mayor importancia, seglin Zona semillera (Murillo, 2004, actualizada a julio del 2006).

Zona semillero
Especi Oferta y d d Pacifico Pacifico centrdl y Pacifico sur con Zona norte y Zona norte y Vdlle Central | Zonas altas
specte ertay demanda seco sur muy hidmedo época seca caribe himeda caribe muy himeda < 1500 m (> 1500 m)
Demanda semilla’ Media Alta Media Alta Baja - -
Tectona Oferta pléntulas® | 17 659 20 0 8970 0 NA NA
grandis
6rado de satisfaccién Alta Baja Nulo Alta Nulo - -
Demanda semilla Baja Media Media Alta Media - -
Gmelina .
Oferta plantulas 2 390 5 292 5 292 5 292 5 292 NA NA
arborea
6rado de satisfaccién Alta Alta Alta Alta Alta - -
Demanda semilla Alta Alta Media Baja
Terminalia [ o ¢erta plantulas NA 392 392 120 120 NA NA
amazonia i -
Grado de satisfaccién -— Baja Alta Baja Baja — —
Demanda semilla --- Baja Baja Media Alta - -
Hieronyma [ o ferta pléntulas NA 0 0 150 150 NA NA
alchorneoides
Grado de satisfaccién - Nulo Nulo Media Media - -
Demanda semilla --- - - --- --- Baja Alta
Alnus P
. Oferta plantulas NA NA NA NA NA 200 200
acuminata
6rado de satisfaccion - - - - — Alto Alto
Demanda semilla -— Baja Baja Alta Alta — —
Vochysia Oferta plantulas NA 260 0 260 260 NA NA
guatemal.
Grado de satisfaccién — Nulo Nulo Baja Baja . .
Demanda semilla -—- -—- -—- - -—- Baja Baja
CUpressus ™ oterta plantulas NA NA NA NA NA 300 300
lusitanica
Grado de satisfaccién -— - — - o Alfo Alto

1. Estimaciones basadas en la demanda histérica registrada para cada especie en los Ultimos 3 afios en los viveros comerciales de mayor importancia, en las distintas
regiones geogrdficas del pais (Murillo, 2004, actualizada a julio del 2006).
2. Oferta de pldntulas (miles) provenientes de fuentes semilleras censadas en este trabajo o de programas clonales activos en el pais a julio del 2006.
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Cuadro 4. Estimacion de la produccion (oferta) de semilla (kg) de rodales y huertos semilleros registrados en la Oficina Nacional de
Semillas, Costa Rica (Murillo, 2004, actualizado a julio del 2006)

Plantulas dtiles

Produccién

Zonas semilleras donde

Especie por Kg de semilla (kg/ha) se pueden adquirir Categoria
Tectona grandis 600 300 Pacifico seco Autorizada A
Pacifico seco, Pacifico Central y sur muy himedo, Pacifico Autorizada A
Gmelina arborea 1000 400 sur con época seca, Zona nhorte y caribe himeda y muy
himeda
Terminalia amazonia 10 000 20 Pacifico sur con época seca Autorizada B
Hieronyma alchorneoides 20 000 10 Zona norte y caribe himeda y muy himeda Autorizada B
Alnus acuminata 20 000 5 Valle Central y Zonas altas Autorizada A
Vochysia guatemalensis 25 000 20 Zona horte y caribe himeda y muy himeda Autorizada B
Cupressus lusitanica 6 000 10 Valle Central y Zonas altas Autorizada B
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Cuadro 5. Tasa de produccidn estimada de los minijardines clonales de las organizaciones miembro de GENFORES (julio del 2006)

Especie Plantas Gtiles/ m? de minijardin Zonas semilleras donde Categoria
clonal se pueden adquirir clones propuesta™
Tectona grandis 130 cada 10 dias Pacifico seco, Zona norte y caribe himeda, Autorizada A

Pacifico seco, Zona norte y caribe himeda y muy
Gmelina arborea 185 cada 8 dias himeda, Pacifico central y sur hdmedo Pacifico sur con | Autorizada A
época seca

Hyeronima alchorneoides 110 cada 10 dias Zona norte y caribe himeda y muy himeda Autorizada A

Vochysia guatemalensis 100 cada 8 dias Zona norte y caribe himeda y muy himeda Autorizada A

* En el reglamento Técnico para la Produccién y Comercializacion de Semilla y Material de Vivero Certificado de Especies Forestales
(ONS, 1994), se establece la categoria Autorizada A para los huertos semilleros no certificados o evaluados. Los jardines clonales,
basados estrictamente en drboles plus, es idéntico a un huerto semillero establecido por injertos, pero superior en la calidad genética
del material que producen, ya que se reproduce directamente el mismo genotipo plus y no existe la segregacién Mendeliana del huerto
semillero. Por lo tanto, esta modalidad de produccidn de semilla mejorada debe calificarse al menos con la misma categoria Autorizada
A.
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4) Objetivo especifico 4: Apoyar a las empresas y organizaciones miembro de GENFORES en

el desarrollo de sus programas de conservacion y me joramiento genético forestal.
Como principales productos para este objetivo se obtuvo:

a) Desarrollo del Plan Maestro de Mejoramiento Genético, presupuesto y Plan Anual Operativo
para cada empresa miembro. Este es un documento base que permite orientar todos los
esfuerzos hacia la direccién deseada. Se realizé con un horizonte de planificacién de 7 afios.
El documento estima el costo del programa de mejoramiento genético para la empresa, al
detalle de cada una de las etapas: seleccién, propagacion, establecimiento de la

infraestructura de propagacion (invernaderos y demds), evaluacién y otros gastos.

El modelo de costos de un programa de mejoramiento genético se constituyé también en una
base de datos de GENFORES, que se ird perfeccionando con el tiempo. Permite en forma
precisa conocer el costo de invertir en mejoramiento genético. Informacion vital para
determinar: costo de produccién de estaquillas (clones) para plantar; costo de una hectdrea
plantada con clones; cantidad de hectdreas anuales a plantar para justificar la inversién en

mejoramiento genético, entre otras preguntas.

b) Visitas periédicas a cada miembro. A cada empresa miembro se le visita al menos 1 vez al
mes de manera ordinaria. En estas visitas se revisa el avance del programa; se revisan
aspectos de disefio de ensayos genéticos y silviculturales; se miden y evalian ensayos; se
asiste en el establecimiento de ensayos; se resuelven consultas técnicas de todo tipo; se
proponen huevos ensayos; se asiste en especial aspectos técnicos nuevos como: estimulacién
de la floracion, problemas fitosanitarios de invernadero, riego y nutricion en invernadero, etc.
Esta es la actividad mds importante y la que logra mantener un nivel de comunicacion muy alto
dentro de GENFORES. Cada empresa tiene su realidad y capacidades interna. El ritmo de
trabajo estd en funcion de la capacidad de toma de decisiones y de recursos disponibles. De
estas visitas es que se llegan a concretar nuevas propuestas de investigacién y de cooperacion.
Nuevas propuestas de capacitacion. Muchas de las necesidades se resuelven a nivel de

prdctica de especialidad o tesis. Detalle que se explicard mds adelante.
c) Capacitacién permanente, cursos y seminarios.

En este periodo se desarrollaron algunas actividades de capacitacion importantes.
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1. Lo mds relevante fue la creacion de un médulo de capacitacion permanente en propagacion
vegetativa y manejo de minijardines clonales en la sede del ITCR en Santa Clara, San Carlos.
Esta posibilidad ha tenido un alto impacto para asistir a las empresas, en especial cuando han
tenido renovacion de personal técnico, como ocurre en alto grado. En el periodo del proyecto
se logré capacitar a 9 técnicos en las destrezas relacionadas con la propagacién vegetativa,
manejo de minijardines clonales, solucion a problemas prdcticos de produccion. Este mdodulo de
capacitacion se ha brindado en forma gratuita a personal técnico de otras instituciones,

ONG' s, etc.

2. Se organizo y ejecutd el primer evento de GENFORES a nivel internacional, denominado
"Seminario Taller: Avances en Silvicultura Clonal”, del 28 al 31 de julio del 2005. Evento al que
asistieron cerca de 60 participantes de 8 paises con instructores de Francia, Colombia,
Venezuela y Costa Rica. Incluyé 2 dias para compartir aspectos técnicos sobre clonacion
forestal (en el CETT, Zapote) y 2 dias de visita a programas clonales de miembros de
GENFORES (Zona norte). Importante mencionar el alto nivel técnico alcanzado, conocer de las
experiencias de otros paises, mostrar el nivel técnico alcanzado por GENFORES. Sin duda la
actividad mds significativa lograda.

3. Curso corto sobre Andlisis e interpretacion de ensayos genéticos. Impartido por el Dr.
Marcos Deon Resende (EMBRAPA, Brasil). Octubre 2006.

La traida del experto brasilefio permitié no solo conocer sobre su sof tware (SELEGEN), la
mejor herramienta en el mercado internacional, sino también una revisiéon de nuestros disefios
genéticos y estrategia de mejoramiento genético.

d) Prdcticas de especialidad y tesis desarrolladas para apoyar el programa de mejoramiento

de cada una de las empresas.
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Cuadro 6: Prdcticas de especialidad de estudiantes del ITCR, con participacidn directa en el
desarrollo del programa de vinculacién forestal GENFORES en el periodo 2004 al 2006.

1 | Chacén, Pablo. 2005. Coopeagri. Préctica de especialidad. B.Sc. Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Escuela
de Ing. Forestal. Cartago, Costa Rica. 56 p.

2 | Ferndndez, Xiomara. 2005. EXPOMADERAS. Prdctica de especialidad. B.Sc. Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica. Escuela de Ing. Forestal. Cartago, Costa Rica. 56 p.

3 Rojas, Fabiana. 2005. Evaluacion de microsatélites para el andlisis de las relaciones genéticas en clones de
Vochysia guatemalensis. Practica de especialidad. B.Sc. Instituto Techoldgico de Costa Rica. Escuela de
Biologia. Programa de Ingenieria en Biotechologia. Cartago, Costa Rica. 69 p.

4 | Vargas, Lupita. 2005. Prdctica de especialidad. B.Sc. Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Escuela de Ing.
Forestal. Cartago, Costa Rica. 45 p.

5 | Orozco, Alejandro . 2005. Prdctica de especialidad. B.Sc. Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Escuela de
Ing. Forestal. Cartago, Costa Rica. 79 p.

6 | Montoya, Allan . 2005. Préctica de especialidad. B.Sc. Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Escuela de Ing.
Forestal. Cartago, Costa Rica. 102 p.

7 | Vega, Minor. 2005. Prdctica de especialidad. B.Sc. Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Escuela de Ing.
Forestal. Cartago, Costa Rica. 99 p.

8 | Herrera, Andrea. 2005. Prdctica de especialidad. B.Sc. Instituto Tecnolégico de Costa Rica. Escuela de Ing.

Forestal. Cartago, Costa Rica. 65 p.

e) Ampliacion y mejoramiento de las fuentes semilleras de las empresas miembro.

Las figuras 2 y 3 muestran el progreso alcanzado en el desarrollo de fuentes semilleras de

alta calidad genética en Costa Rica, posterior a la creacion y consolidacion de GENFORES.

Todos los miembros de GENFORES lograron establecer nuevas fuentes semilleras,

minijardines clonales con mayor capacidad de produccién. Con lo cual se avanzé en el objetivo

inicial de creacion de GENFORES, cual es la creacién de capacidades de produccién de

material mejorado para sus miembros.
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Figura 2: Desarrollo de fuentes semilleras de produccién de semilla mejorada para la
reforestacién en Costa Rica (Murillo et al., 2004, actualizado al 2006).

40000
(]
©
S
S _ 35000
[SEN)
> 9
T =
°E
e , 30000
5 S e
=
2 7 25000
©
Q.
[
O

20000 T T T T

2001 2002 2003 2004 2005 2006
Afos

Figura 3: Desarrollo de la capacidad de abastecimiento de pldantulas mejoradas
genéticamente (en miles) para la reforestacion en Costa Rica (Murillo et al., 2004, actualizado
al 2006).

Importante mencionar, que las fuentes semilleras creadas por los miembros de GENFORES,

poco a poco se logra su apertura para abastecer pequefios y medianos reforestadores en sus

regiones geogrdficas de influencia.
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Cuadro 7. Desarrollo del programa de mejoramiento genético de Tectona grandis de

GENFORES, Costa Rica.

Organizacién miembro

Avance de su programa de

mejoramiento genético

Ensayos genéticos

EXPOMADERAS 58 drboles plus, 56 clonados 1 sitio
ECOdirecta 54 drboles plus, 54 clonados 3 sitios
CACH 65 drboles plus, 25 clonados 1 sitio
Panamerican Woods 64 drboles plus, 56 clonados 3 sitios
TEC 25 drboles plus, 25 clonados

Ganadera BASA 50 drboles plus, 35 clonados 1 sitio

BARCA S.A.

35 drboles plus, 30 clonados

TOTAL

351 arboles plus, 255 clonados

9 ensayos genéticos

Cuadro 8. Desarrollo del programa de mejoramiento genético de Gmelina arborea de

GENFORES, Costa Rica.

Organizacion Avance de su programa de me joramiento -
. " Ensayos genéticos
miembro genético
CACH 24 drboles clonados 1 sitio
Coopeagri 29 drboles clonados 3 sitios
Plywood 18 drboles clonados 1 sitio
Costarricense
BARCA/TEC 105 drboles plus, 60 clonados
TOTAL 176 arboles plus, 131 clonados 5 ensayos genéticos

5) Objetivo especifico 5: Fortalecer la vinculacion de la EIFO con el sector productivo

forestal del pais.
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Cuadro 9: Publicacion de manuales técnicos durante el periodo del proyecto, que divulgan y
fortalecen la vinculacion del programa GENFORES con el sector forestal.

1 Murillo, O.; Rojas, J. L. & Badilla, Y. 2003. 2da edicién. Reforestacién Clonal. Taller de Publicaciones.
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Cartago, Costa Rica. 36 p.

2 Murillo, O.; Badilla, Y. & Gallegos, A. 2003. Calidad en el Establecimiento de Plantaciones Forestales.
Manual. Taller de Publicaciones del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Escuela de Ingenieria Forestal.
Cartago, Costa Rica. 36 p.

3 | Murillo, Olman y Badilla, Yorleny. 2004. Calidad y valoracion de plantaciones forestales. Manual. Taller de
Publicaciones del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Escuela de Ingenieria Forestal. Cartago, Costa
Rica. 51 p.

4 | Murillo, Olman & Badilla, Yorleny. 2005. Software para la determinacion de la calidad y del valor de la
plantacion forestal. Instituto Tecnolégico de Costa Rica. Escuela de Ingenieria Forestal. CD.

5 | Murillo, Olman y Badilla, Yorleny. 2005. ¢Qué es mejoramiento genético forestal?. Manual. Taller de

Publicaciones del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Escuela de Ingenieria Forestal. Cartago, Costa
Rica. 14 p.

Cuadro 10: Divulgacién de los avances en GENFORES en periddicos y medios de comunicacion
masiva.

Periodico INFORMATEC del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Reportaje en las pdginas
centrales sobre el desarrollo de GENFORES vy la vinculacién Universidad - empresa. Octubre
2006.

2 | Periédico EL FINANCIERO. "Reforestan mds de 500 ha con clones”. Octubre 2006.

3 | Boletin de Ciencia y Tecnologia del CONICIT. (circula en internet). Reportaje sobre GENFORES,
la vinculacién Universidad - empresa. Noviembre 2006.

4 | Noticieros de las 6 pm de RADIO MONUMENTAL. Reportaje sobre GENFORES, los avances en

mejoramiento genético forestal en el pais y la vinculacion Universidad - empresa. Noviembre
2006.
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Cuadro 11: Publicaciones en revistas cientificas en el periodo del proyecto, que divulgan los
avances en el Proyecto de vinculacién GENFORES.

1 | Gutiérrez, B., Quintero, P., Nieto, V. & Murillo, O. 2003. Enfoques cooperativos para el
mejoramiento genético y la conservacién de recursos genéticos forestales en Chile, Colombia
y Costa Rica. Investigacion Agraria: Sistemas y Recursos Forestales 12(3): 111 - 122,

2 | Delgado, A.; Montero, M. Murillo, O. & Castillo, M. 2003. Crecimiento de especies forestales
nativas en la zona norte de Costa Rica. Agronomia Costarricense 27(1): 63-78.

3 | Murillo, Olman, Meza, Alejandro y Cabrera, Jose Manuel. 2004. Estimacién del valor real y del
valor de mercado en pie de la plantacién forestal. Agronomia Costarricense 28(1): 47-55.

4 | Sdnchez, Silvia y Murillo, Olman. 2004. Desarrollo de un método para controlar la calidad de
produccion de pldntulas en viveros forestales: estudio de caso con ciprés (Cupressus
lusitanica). Agronomia Costarricense 28(2): 95-106.

5 | Araya, Emanuel; Murillo, Olman; Gabriel Aguilar and Rocha, Oscar. 2005. A DNA extraction
protocol and initial primers screening in Hieronyma alchorneoides for AFLP applications.
Foresta Veracruzana7(1): 1-4.

6 | Murillo, O. 2005. Selecting populations for gene conservation purposes in forestry: a study case
with A/nus acuminata in Costa Rica and Panama. Investigacién Agraria: Sistemas y Recursos
Forestales 14(1): 27-35.

7 | Murillo, O. 2005. Hacia el cultivo de madera en Costa Rica y la desmitificacién del debate entre
especies exdticas y nativas. Ambientico 139:

8 | Araya, Emanuel, Murillo, Olman, Aguilar, Gabriel, 9Rocha, Oscar, Woolbright, Scott & Keim, Paul.
2005. Possibilities of Breeding Teak (Tectona grandis) in Costa Rica assisted by AFLP
markers. Kurd 2(5). Disponible en www.itcr.ac.cr/revistaKURU/

9 Murillo, O. 2005. Hacia el cultivo de madera en Costa Rica. £/ Tatascdn (Honduras) Vol 17:

10 | Chacén, P. & Murillo, O. 2006. Andlisis comparativo de la produccién clonal de melina (Gmelina
arborea Roxb.) en minijardines hidropdnicos y en jardines en tierra. Kurd 2(6). Disponible en
www.itcr.ac.cr/revistaKURU/

11 | Araya, Emanuel; Murillo, Olman; Aguilar, Gabriel. & Rocha, Oscar. 2006. Relaciones genéticas en
una coleccién de clones de Gmelina arborea reveladas con marcadores AFLP. Kurd 2(6).
Disponible en www.itcr.ac.cr/revistaKURU/

12 | Chacén, Pablo. & Murillo, Olman. 2006. Variacién genética en el control de la dominancia apical
como respuesta a la decapitacién en clones de Gmelina arborea. Kurd 2(6). Disponible en
www.itcr.ac.cr/revistaKURU/

13 | Arguedas, Marcela; Murillo, Olman; Ayuso, Federico & Madrigal, Oscar. 2006. Variacién en la

tolerancia de clones de teca ante la infeccion de roya (Olivea tectonae) y posibilidades de
control genético. Kurtd 2(6). Disponible en www.itcr.ac.cr/revistaKURU/
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Cuadro 12: Ponencias presentadas en eventos nacionales e internacionales, durante el periodo
de ejecucion del proyecto, que divulgan los avances en el Programa de vinculacion GENFORES

Badilla, Y.; Murillo, O.; Azofeifa, M. & Obando, 6. 2003. Avances en Reforestacién Clonal en Costa Rica. En:
IV Congreso Forestal Centroamericano. Panamd, Panamd. Febrero 2003.

Murillo, O.; Obando, G.; Badilla, Y. & Azofeifa, M. 2003. Creacién de GENFORES, una Cooperativa de
Mejoramiento Genético Forestal en Costa Rica. En: IV Congreso Forestal Centroamericano. Panamd, Panamd.
Febrero 2003.

Azofeifa, M.; Murillo, O. & Badilla, Y. 2003. Sintfomas de deficiencias nutricionales en especies forestales,
utilizando sistemas hidropdnicos. En: IV Congreso Forestal Centroamericano. Panamd, Panamd. Febrero 2003.

Murillo, Olman. 2003. ¢Cémo estimar la calidad de la materia prima desde el drbol en pie?: el caso de la teca
en Costa Rica. En: I Seminario sobre Industrializacion y Comercializacién de Productos Forestales en
Latinoamérica. 9-11 abril, 2003. Universidad Nacional, Heredia, Costa Rica. CD.

Murillo, O.; Meza, A. & Cabrera, J.M. 2003. ¢Cudnto vale una plantacion en pie?. En: I Jornadas de
Reforestacién en Costa Rica. 19-20 de Junio del 2003. San José, Costa Rica. CD.

Murillo, J. 2003. QFORES -Aplicacién telemdtica utilizando agendas personales "Handheld" o PDAs, para el
registro de informacién de campo, creacién de bases de datos y su andlisis: aplicaciones en la evaluacién de
calidad de plantaciones forestales. En: I Jorhadas de reforestacién. 19-20 de junhio del 2003. San José,
Costa Rica.

Murillo, O.; Obando, G.; Badilla, Y. & Azofeifa, M. 2003. Creacién de GENFORES, una cooperativa de
mejoramiento genético forestal en Costa Rica. En: V Congreso Forestal Nacional. 17-19 de setiembre del
2003. San José, Costa Rica.

Badilla, Y.; Murillo, O.; Azofeifa, M. & Obando, 6. 2003. Avances en Reforestacién Clonal en Costa Rica. En: V
Congreso Forestal Nacional. 17-19 de setiembre del 2003. San José, Costa Rica.

90

Azofeifa, M.; Murillo, O. & Badilla, Y. 2003. Sintomas de deficiencias nutricionales en especies forestales,
utilizando sistemas hidropénicos. En: V Congreso Forestal Nacional. 17-19 de setiembre del 2003. San José,
Costa Rica.

10

Murillo, J. & Murillo, O. 2003. Dendrosoft software para el inventario forestal, determinacién de la calidad y
del avalio de plantaciones forestales, utilizando la tecnologia mévil de Agendas Personales "PDAs". En: V
Congreso Forestal Nacional. 17-19 de setiembre del 2003. San José, Costa Rica.

11

Murillo, O. 2003. Estado del desarrollo de la evaluacién y control de calidad de plantaciones forestales en
Costa Rica. En: V Congreso Forestal Nacional. 17-19 de setiembre del 2003. San José, Costa Rica.

12

Murillo, O.; Meza, A. & Cabrera, J. M. 2003. Metodologia para la determinacién del valor real en pie y valor
de mercado en pie de la plantacion forestal. En: V Congreso Forestal Nacional. 17-19 de setiembre del 2003.
San José, Costa Rica.

13

Araya, E.; Murillo, O. & Rocha, O. 2003. Mejoramiento genético forestal asistido por marcadores genéticos.
En: V Congreso Forestal Nacional. 17-19 de setiembre del 2003. San José, Costa Rica.

14

Badilla Y. & Murillo, O. 2003. Calidad de las plantaciones de teca en Costa Rica. En: Simposio sobre la teca.
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V. Continuidad de los objetivos del proyecto a futuro:

La continuidad de los proyectos es un fema que debe abordarse a la hora de elaborarse los

informes finales. Poco impacto se logrard en investigacidn si no ocurre una actividad continua

y disciplinada por varios afios, que estimo no menos de 5 en el caso de la actividad forestal.
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Las perspectivas de continuidad son un reflejo de madurez del investigador, pero podria
también reflejar la aceptacion del proyecto que finaliza y su impacto logrado.

Los miembros de GENFORES han continuad mostrando su interés en apoyar financieramente
nuevas iniciativas de investigacion.

A la fecha se han formulado las siguientes propuestas de proyectos de investigacion:

Cuadro 13: Propuestas de nuevos proyectos de investigacion relacionados con los objetivos
centrales del Programa de Conservacién y Mejoramiento Genético Forestal (GENFORES) y su
estado de aprobacién

Periodo Estado de
Propuesta .o
propuesto aprobacion
1. Proyecto Piloto de conservacion y manejo de recursos Aprobado

genéticos forestales en la zona norte de Costa Rica. Esc. 2007 - 2009

de Ing. Forestal y empresas miembro de GENFORES. (VIEy GENFORES)

2. Desarrollo del programa de mejoramiento genético

bacié
forestal de GENFORES: mejoramiento para sitios | 2008-2010 En aprobacicn

marginales. Esc. de Ing. Forestal y empresas miembro de (VIE y GENFORES)

GENFORES.

3. Desarrollo de herramienta para lectura de datos de En aprobacion
2008-2009

electroforesis. Esc. de Ing. Electronica, Ing. Computacion,

I
Biologia y Forestal (VIE)

4. Optimizacion del uso de marcadores genéticos en teca
(Tectona grandis) y desarrollo de aplicaciones en los | 2007-2009
programas de mejoramiento genético. Esc. Ing. Forestal y y VIE)
CIA UCR.

En aprobacion (CONICYT
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Version julio 2006

Constitucion de GENFORES

Nosotros INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA, en adelante TEC, cédula juridica
ndmero tres-cero cero seis-cero ochenta y siete mil trescientos quince, inscrita en el
Registro Publico, Seccién Personas, al fomo ochenta y nueve, folio ciento treinta y cinco,
asiento cuatrocientos veinticinco, representada en este acto por su Rector Eugenio Trejos
Benavides ..., mayor, casado, vecino de Cartago, Planificador Social, cédula ..., y con
facultades suficientes para este acto; la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA
CORDILLERA VOLCANICA CENTRAL, en adelante FUNDECOR, cédula juridica ndmero ......,
inscrita en el Registro Pulblico, Seccién Personas, al tomo ..., folio ..., asiento ...,
representada en este acto por su Presidente Harry Wholstein, mayor, ESTADO CIVIL, vecino
de ..., PROFESION, de nacionalidad ..., cédula ......, con facultades suficientes para este
acto: la FUNDACION TECNOLOGICA DE COSTA RICA, en adelante FUNDATEC, cédula
juridica nimero tres-cero cero seis-cero ochenta y siete mil trescientos quince, inscrita en el
Registro Publico, Seccién Personas, al fomo ochenta y nueve, folio ciento treinta y cinco,
asiento cuatrocientos veinticinco, representada en este acto por su Presidente NOMBRE .....,
mayor, casado, vecina de ......., PROFESION, cédula................, y con facultades suficientes para
este acto; ECOdirecta; cédula juridica ndmero ..., inscrita en el Registro Piblico, Seccion
..... al fomo ......, folio ......, asiento ...... representada en este acto por .........., mayor, ESTADO
CIVIL, vecino de ... , PROFESION, de nacionalidad ........... , cédula / pasaporte ... ,en
calidad de CARGO DENTRO DE LA EMPRESA, con facultades suficientes para este acto;
EXPOMADERAS, cédula juridica nimero ......., inscrita en el Registro Piblico, Seccién ...., al
tomo .......... , folio ........ , asiento ...... , r‘epr‘esen‘rada en este acto por ....., mayor, casado, vecino
de ..., PROFESION, cédula ..., y con facultades suficientes para este acto; Ganadera
BASA S.A., cédula juridica ndmero ........, inscrita en el Registro Plblico, Seccién ..., al tomo
weenenn, Tolio ... , asiento ......, representada en este acto por ....., mayor, casado, vecino de ...... ,
PROFESION, cédula ........, y con facultades suficientes para este acto; BARCA S.A., cédula
juridica ndmero ........, inscrita en el Registro Piblico, Seccién ..., al tomo ......... , folio ........,
asiento ...... , representada en este acto por ..., mayor, casado, vecino de ......, PROFESIéN,
cédula ..., y con facultades suficientes para este acto; Centro Agricola Cantonal de
Hojancha en adelante CACH,, cédula juridica ndmero ......, inscrita en el Registro Publico,
Seccién ..., al tomo .........., folio ........, asiento ......, representada en este acto por ..., mayor,
casado, vecino de ..., PROFESION, cédula ..., y con facultades suficientes para este acto;
Cooperativa Agricola Industrial y de Servicios Mdltiples, en adelante Coopeagri, cédula
juridica ndmero ........, inscrita en el Registro Piblico, Seccién ..., al tomo ........., folio ........,
asiento ......, representada en este acto por ..., mayor, casado, vecino de ......, PROFESIéN,
cédula ..., y con facultades suficientes para este acto; Plywood Costarricense, cédula
juridica ndmero ........, inscrita en el Registro Piblico, Seccién ..., al tomo .........., folio ........,
asiento ....., representada en este acto por ..., mayor, casado, vecino de ....., PROFESION,
cédula ........, y con facultades suficientes para este acto; Panamerican Woods, cédula juridica
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ndmero ........, inscrita en el Registro Publico, Seccién ..., al tomo .......... , folio ........ , asiento ......,
representada en este acto por ..., mayor, casado, vecino de ....., PROFESION, cédula ........, y
con facultades suficientes para este acto; Promotores E y E, cédula juridica ndmero .......,
inscrita en el Registro Publico, Seccion ...., al tomo .........., folio ........, asiento ...... , representada
en este acto por ....., mayor, casado, vecino de ......, PROFESION, cédula ......., y con facultades
suficientes para este acto; Compaiiia Nacional de Fuerza y Luz, en adelante CNFL, cédula
juridica nimero ....... , inscrita en el Registro Piblico, Seccién ..., al tomo .......... , folio ....... .
asiento ...... , representada en este acto por ...., mayor, casado, vecino de ......, PROFESIéN,
cédula ......, y con facultades suficientes para este acto hemos convenido en celebrar el
presente convenio de cooperacion, que se denominard GENFORES y que tendrd su domicilio en
el campus principal del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica en Cartago, cantén central,
provincia de Cartago, el cual se regird por las cldusulas que a continuacion se detallan:

CONSIDERANDO:

1. Que FUNDECOR, el TEC, ECOdirecta, EXPOMADERAS, BARCA S.A., Panamerican Woods,
el CACH, Plywood Costarricense, Ganadera BASA, CNFL, Promotores E y E y Coopeagri,
son empresas u organizaciones dedicadas a la reforestacién, o promocién del desarrollo
forestal y requieren desarrollar un programa de mejoramiento genético y silvicultural para
aumentar la productividad y calidad del material utilizado en su programa de
reforestacion, asi como un servicio de auditoria externa en el proceso de desarrollo de
este programa.

2. Que FUNDATEC es la fundacion del TEC y entre sus objetivos principales estd el
promover la mayor vinculacion posible de los investigadores y conocimientos del ITCR con
el sector productivo.

3. Que en la Escuela de Ingenieria Forestal del ITCR (en adelante EIFO) se desarrolla el
Programa de Mejoramiento y Conservacion Genética Forestal, dirigido por el Dr. Olman
Murillo Gamboa, especialista en genética forestal, que busca promover el mejoramiento de
la productividad de la reforestacion comercial en el pais.

4. Que FUNDECOR es una Fundacién que ........

5. Que la Comisién Nacional para la Gestion de los Recursos Genéticos y Bioquimicos
(CONAGEBIO), MINAE, es el ente estatal responsable por ... de los recursos genéticos
forestales del pais.

6. Que todos los antes citados convenimos en establecer el siguiente acuerdo de
participaciéon y de cooperacién que hemos denominado GENFORES y que vincula los
esfuerzos de la academia (Escuela de Ingenieria Forestal del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica), el sector productivo y el Estado costarricense en la exploracién, conservacion,
utilizacién racional y mejoramiento de los recursos genéticos forestales, para el bienestar
de la sociedad.
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I. GENFORES se crea con los siguientes objetivos:

1. Disminuir los costos y mejorar la productividad y calidad de las plantaciones forestales y
su materia prima, de las organizaciones miembro de GENFORES.

2. Reducir a través de la cooperacién de sus miembros, los costos de investigacion,
capacitacion, adecuacion y transferencia de tecnologia.

3. Mejorar la labor académica de la EIFO a través de su vinculacién directa con las
necesidades del sector productivo forestal.

4. Contribuir al conocimiento, utilizacion racional y conservacién de los recursos genéticos
forestales del pais.

5. Contribuir al fortalecimiento del esfuerzo cooperativo de la academia, Estado y sector
productivo, en pro del mejoramiento y desarrollo del sector forestal.

II. Funcionamiento de GENFORES

Que por su propia haturaleza, GENFORES tendrd como director a un funcionario de la Escuela
de Ingenieria Forestal del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (EIFO), especialista en
mejoramiento genético forestal, nombrado por el rector del ITCR, quién velard por el
desarrollo de los aspectos cientifico-tecnoldgicos de la organizacién y sus miembros, en
cuanto a los recursos genéticos forestales se refiere. El Director de GENFORES deberd
presentar informes semestrales a la Asamblea de Socios, asi como los presupuestos anuales,
los informes financieros y las solicitudes de ingreso o de egreso de sus miembros, y cualquier

otro aspecto relacionado con el funcionamiento de GENFORES.

La Asamblea de Socios (AS) es el maximo organo de GENFORES y estard conformada por los
gerentes o presidentes de cada una de las organizaciones miembro, el rector del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, el director de FUNDECOR, el director de la CONAGEBIO, y el
director de GENFORES como su secretario, o sus respectivos representantes. De entre sus
miembros se elegird al presidente de GENFORES, quien no podrd ser el Director. La Asamblea
es el érgano superior y tendrd como funciones la aprobacién de: las normas de ingreso y de
permanencia; la aceptacién de nuevos miembros; la separacién de sus miembros; los
presupuestos anuales y la fijacién de las cuotas mensuales de participacién; la definicién de
las politicas o directrices de funcionamiento y cualquier otro aspecto nhecesario para el
cumplimiento de los objetivos de GENFORES. La Asamblea se reunird ordinariamente al

menos dos veces al afio y serd convocada por el Director de GENFORES y en forma
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extraordinaria, cuando sea convocada por al menos un tercio de sus miembros. Deberd mediar

un plazo no menor de 15 dias entre la convocatoria y el dia de su celebracién.

La FUNDATEC serd el ente responsable de recoger la cuota de participacién de cada uno de
los miembros, de llevar la contabilidad, y de asistir y facilitar al Director la utilizacion de los

fondos, asi como de emitir los informes contables para GENFORES.

El Comité Técnico (CT) estard conformado por el Director de GENFORES, quien lo presidirg,
y el técnico de cada organizacién miembro responsable del desarrollo de sus respectivos
programas de mejoramiento genético. El CT funcionard como ente critico y velard por el
cumplimiento y desarrollo de los aspectos tecnoldgico-cientificos de GENFORES, asi como
cualquier otro aspecto técnico de funcionamiento de los programas de mejoramiento genético
de las organizaciones miembro. Propondrd y aprobard las actividades de capacitacion, nuevas
lineas o acciones de investigacién, entre otros aspectos. El CT se reunird ordinariamente cada
cuatro meses, convocado por el Director de GENFORES y extraordinariamente, cuando sea
requerido por al menos un tercio de sus miembros, debiendo mediar un plazo no menor de 15

dias entre la convocatoria y el dia de su celebracién.

III. Politica de Ingreso a GENFORES

1. Cualquier organizacién, empresa o institucién del sector productivo forestal costarricense
puede llegar a ser miembro de GENFORES, siempre y cuando haya sido aceptada su solicitud
por al menos dos terceras partes de los votos de la Asamblea de Socios, y prometa cumplir

con las normas de ingreso y de permanencia vigente.

2. Para el ingreso a GENFORES se requiere la presentacion de una solicitud formal a su
director, donde se indique la naturaleza de la organizacidn, cédula juridica, objetivos,
patrimonio y su domicilio, asi como las razones por las cuales desea ingresar a GENFORES. La
solicitud serd revisada por el Director de GENFORES vy presentada
a la Asamblea de Socios, quien resolverd en definitiva. Los nuevos integrantes deberdn
cancelar también, una cuota extraordinaria equivalente a las dltimas doce cuotas aportadas

por cada uno de los miembros activos.
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3. La organizacion que solicita su ingreso, deberd demostrar que cuenta con personal técnico,
debidamente capacitado en ciencias forestales, que asumird la responsabilidad técnica del

programa de mejoramiento genético de su organizacion.

4. La solicitud de ingreso de organizaciones, cuyos proyectos forestales se desarrollan fuera
del territorio costarricense, deberdn contar con el apoyo del 100% de los miembros de
GENFORES. Los costos de participacién de una organizacion miembro fuera del ferritorio
costarricense deberdn aumentarse en un 50% de la cuota ordinaria vigente e incluir los costos
de traslado aéreo, traslados internos, alojamiento y gastos conexos de las visitas regulares de

dos técnicos de GENFORES.

5. Si una organizacién miembro de GENFORES desea participar con otro proyecto forestal
que se desarrolla fuera del territorio costarricense, deberd solicitar el ingreso del proyecto

como un nuevo socio y bajo las mismas condiciones estipuladas en el punto anterior.

IV. Politica de permanencia en GENFORES

1. Las organizaciones miembro se comprometerdn a cumplir y respetar las normas de ingreso
y de permanencia aprobadas por todos sus socios, y a participar en las Asambleas de Socios,
reuniones del Comité Técnico, asi como de colaborar en las actividades de capacitacién y de

fortalecimiento de GENFORES.

2. Las organizaciones miembro aportardn mensualmente la cuota aprobada por la Asamblea de

Socios.

3. El material genético de cada una de las organizaciones miembro formard parte de una base
genética colectiva que podrd ser compartida, en su primera generacion de mejoramiento,
entre los miembros de GENFORES, con fines de evaluacion y mejoramiento de sus propios
programas. Las organizaciones miembro podrdn adquirir de forma reciproca y sin costo alguno,
el material de primera generacion de mejoramiento de las demds organizaciones miembro.
Cuando alguno de los miembros no tenga material genético seleccionado para intercambiar con
los demds miembros, deberd sufragar los costos de adquisicién del mismo. El material genético
en volimenes comerciales podrd ser también comercializado, intercambiado o traspasado

entre las organizaciones miembro de GENFORES bajo un marco de trato preferencial.
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4. Las organizaciones miembro podrdan comercializar fuera de GENFORES unicamente el

material genético existente en su propio programa de mejoramiento.

5. Entre los socios miembro de GENFORES se buscard mantener siempre un espiritu de
cooperacion y de trato preferencial en sus relaciones comerciales en materia de
establecimiento y manejo de plantaciones forestales. Se buscard siempre la conciliacion a
través del director de GENFORES o la Asamblea de Socios, en caso de que surjan conflictos

asociados al programa de me joramiento.

6. Las organizaciones miembro permitirdn que sus técnicos intercambien experiencias de
establecimiento y manejo de plantaciones mejoradas, manejo de viveros y jardines clonales, u
otras actividades de mejoramiento o innovacion de sus plantaciones, relacionados con los fines

y principios de GENFORES.

7. Las organizaciones miembro podrdn contar con proyectos forestales que se desarrollen en
diferentes zonas ecoldgicas o geogrdficas de Costa Rica. Sin embargo, si en un nuevo proyecto
por condiciones ecoldgicas, cambio de especies, u otras razones técnicas, fuera necesario
seleccionar nuevo material genético o validar material genético de otros programas, la
organizacién miembro deberd aportar una cuota adicional igual a la de un miembro ordinario de
GENFORES, con el fin de sufragar los costos adicionales de supervision, asesoria y

seguimiento.

8. Las organizaciones miembro deberdn acatar las directrices técnicas del Director de
GENFORES y su cuerpo de especialistas, en cuanto al establecimiento y manejo de ensayos
genéticos, al establecimiento y manejo de bancos de germoplasma, jardines clonales, fuentes
semilleras y demds aspectos técnicos relacionados con el desarrollo de los programas de

conservacién y mejoramiento genético.

9. Las organizaciones miembro se comprometen a compartir los gastos de capacitacion,
transferencia de tecnologia, de establecimientfo y mantenimiento de ensayos genéticos,

necesarios para el desarrollo de sus propios programas de mejoramiento genético.

10. Las organizaciones miembro se comprometen a compartir los gastos de establecimiento y

mantenimiento de unidades de conservacién ex si/tu u otras iniciativas de conservacion
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genética que se establezcan en sus propiedades, tanto de las especies forestales de su

interés como de algunas especies nativas forestales amenazadas.

11. Las organizaciones miembro de GENFORES se comprometen a respetar la normativa
vigente en el pais en cuanto a la exploracion, estudio, utilizacion racional y conservacién de los

recursos genéticos forestales.

V. Politica de egreso de GENFORES

1. Cuando una de las organizaciones miembro incumpla reiteradamente en alguno de los incisos
de la politica de permanencia en GENFORES, el Director podrd solicitar formalmente su
separacién de GENFORES a la Asamblea de Socios, quien serd el érgano oficial que decidira

sobre su retiro.

2. Cuando una organizacién miembro desee retirarse de GENFORES deberd comunicarlo por
escrito a su Director, quien lo presentard a los demds miembros en la Asamblea de Socios en

un plazo no mayor a 30 dias.

3. Cuando a una organizacion miembro se le haya aprobado oficialmente su renuncia a
GENFORES, perderd los beneficios de intercambio de material genético, informacion,
asistencia técnica, transferencia de tecnologia, capacitacién y demds beneficios que

GENFORES haya desarrollado.

Estando todas las partes de total acuerdo con el presente convenio de cooperacion,

convenimos firmarlo a los ..... dias del mes de ..... del ario dos mil ......

NOMBRE Ing. Eugenio Trejos Benavies Harry Wholstein
Presidenta, FUNDATEC Rector ITCR Presidente FUNDECOR
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Apéndice II

Plan Maesto de Mejoramiento Genético

GENFORES

2006

36



Afo

Ao 1

Ao 2

Ao 3

Ano 4

Ano 5

Ao 6

Ao 7

Ao 8

Presupuesto
estimado
de operacion en
US $ (materiales,
suministros y
combustibles).
Incluye la
participacion en
GENFORES

Resultados

29790

1. Inicio del
Programa de
Mejoramiento
Genético. Se
seleccionany
reproducen 50
drboles plus

2. Establecim.
Jjardin clonal,
invernaderos'y
huerto
semillero en

un sitio aislado

3. Inicia control
de calidad en
invernaderoy
plantacién

12130

1. Establecimiento
de primeras
plantaciones
clonales o
familiares con
material
seleccionado.

2. a) Se establecen
ensayos de
comprobacién de
clones, de
procedencias, de
espaciamientosy
fertilizacién.

3. Continda
mejorando el
control de
calidad en
invernadero y
plantacién

15150

1. Continta el
establecimiento de
plantaciones clonales o
familiares a escala
comercial

2. a) Se continda con el
establec. de ensayos de
comprobacién de clones, de
procedencias, de
espaciamientos y
fertilizacién. b) Se inicia la
preparacién de material
para la segunda generacién
de mejoramiento. c) Se
inician ensayos de
estimulacién floral

3. Contintia mejorando el
control de calidad en
invernadero y plantacién

11870

1. Inicia la revisién
de la tolerancia o
resistencia de clones
a plagas y
enfermedades, a
suelos dcidos, a
suelos de baja
fertilidad

2.a) Se realizan
cruzas controladas
para la segunda
generacion de
mejoramiento.

b) Se mejoran las
técnicas de
estimulacién floral

3. Continda
mejorando el
control de
calidad en
invernadero y
plantacién

8250

1. Contintia el
refinamiento de
protocolos de
revisién temprana de
la tolerancia o
resistencia a plagas y
enfermedades, suelos
dcidos, suelos de
baja fertilidad

2. Se continda con
la realizacién de
cruzas controladas
para la segunda
generacién de
mejoramiento.

3. Continda
mejorando el
control de calidad
en invernadero

y plantacién

8250

1.Continda el
refinamiento de
protocolos de

revisién temprana

de la tolerancia
o resistencia a
plagas y enfermedades,
suelos dcidos, suelos
de baja fertilidad

2. a) Ensayos de
comprobacion de
clones registran
UN 25% de
GANANCIA en
volumen.

b) Se seleccionan
nuevos clones de
los ensayos de
procedencias.

¢) Iniciala
produccién de
semilla mejorada
de huertos semilleros.

8220

1. Se establecen
plantaciones clonales
certificadas
genéticamente

2.a) Se establecen
ensayos de segunda
generacién de
mejoramiento. b) Se
evalda huevo material
en ensayos genéticos

8020

1. Se tienen
clones
certificados
para cada
condicién de
sitio
(Silvicultura
de precisién)

2.a) Se
establecen
ensayos de
segunda
generacion de
mejoramiento.
b) Se evaliia
nuevo
material en
ensayos
genéticos
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1. Se seleccionan
> 50 clones de
drboles plus

Metas 2. Jardin clonal
d con un 50% de
esperadas la coleccién de

drboles plus

3. Se rechaza
un 20% del
material en
invernadero y
plantacién por
control de
calidad

1. Se plantan >

50 ha clonales

o familiares

(15% con clones,

n 95% en mezcla),

con una
DISMINUCION

de un 15% en costos/ha
conrespecto al método
tradicional de
plantacién empleado.

2. a) Seestablecen
ensayos clonales

en 3 sitios
representativos.

b) Jardin clonal

on 95% de

drboles plus

3. a) Se rechaza un
15% del material en
invernadero y
plantacién por
control de calidad.
b) El jardin clonal
alcanza capacidad
comercial de
produccién

1. Se plantan > 25% ha
clonales o familiares (90%
en mezcla).

2. a) Se evallian ensayos de
comprobacién genética. b)
Se inicia la evaluacién de
ensayos de procedencias.

3. Se rechaza un 10%
del material en
invernadero y plantacion
por control de calidad

1. Se plantan > 50%
clonal o familiar
(80% en mezcla)

2.a) Se validan
métodos de seleccién
temprana.

b) Se logra un 50%
de éxito en
polinizacién
controlada, se
obtiene semilla de
cruces controlados

3. Se rechaza < 10%
del material en
invernadero y
plantacién por
control de calidad

1. Se plantan
90% clonal o
familiar

(50% en mezcla)

2. a) Se reproduce
comercialmente los
mejores 20

clones de los
ensayos genéticos.
b) Se establecen
ensayos 2da.
Generacién.

¢) Se domina
técnicas de
estimulacién de
floraciény de
polinizacién
controlada.

3. El rechazo de
plantas en
invernadero y en
plantacién por
control de
calidad es < 8%

1. Seplantan
100% clonal o
familiar

(20% en mezcla).

2.a) Se obtiene
nuevos clones de
las procedencias
evaluadas.

b) Se continta
con la evaluacién
de material de
2da. generacién

3. El rechazo de

plantas en

invernadero y en

plantacién es
<5%

1. Se certifica
genéticamente los
mejores clones, 25% de
GANANCIA en Volumen
y 8% en densidad de
madera

2.a) Se obtienen
nuevos clones de las
procedencias evaluadas.
b) Se continda con la
evaluacién de material
de 2da. Generacién que
supera enun 25%ala 1
generacién

1.a) Se planta
un 100% con
material
genéticamente
certificado.
1.b) Se
certifica
tolerancia a
enfermedades,
suelos dcidos y
pobres
2.a) Se
obtiene
nuevos clones
de las
procedencias
evaluadas.
b) Se continta
conla
evaluacién de
material de
2da.
Generacién
que supera en
un 25%alal
generacion.
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Afo 2 Ao 3 Afo 4 Afo 5 Ao 6 Ao 7 Afo 8
Actividades Tornales Materiales Tornales Materiales Tornales Materiales TJornales Materiales Tornales Materiales Tornales Materiales Tornales Materiales
) enUS $ r enus$ | V" enUS $ r enUS $ " enUS $ r enUS $ r enUS $
Establecimiento y
mantenimiento de
ensayos genéticos
y silviculturales
Establecimiento 207 207 207
de ensayos (4ha/afio) ($02000) 2000 ($02000) 2000 ($02000) 2000
Medicion, evaluacign 107 107 207 157 157 207 157
4 '"jfzngsz';?s'“ $00200) 190 |$00200) 1 |s00400) 2P |(s00300) 1 [(s00300) 1 [(s00400) 2P |(g00300) @
Mantenimiento 80J 407 407 107 107 107 107
de ensayos ($00800) 100 ($00400) 100 ($00400) 100 ($00100) 100 ($00100) 100 ($00100) 100 ($00100) 100
90 J 50 J 60 J 257 257 307 257
2200 2200 2300 200 200 300 200
Subtotal ($01000) ($00600) ($00800) ($00400) ($00400) ($00500) ($00400)
Introduccion de
nuevo material
genético
(procedencias y
selecciones)
Preparacion,
establecimiento,
mantenimiento 157 207 10J 107 107 107 10J
y medicién de $00300) 90 |(s00400) PP |002000 2P |(s00200) 2P [s00200) 2P |s002000 2P |($00200) 2%
ensayos de
procedencias
Nuevqs selecciones 107 30 107 30 107 30 107 30 107 30
de drboles plus ($00200) ($00200) ($00200) ($00200) ($00200)
257 307 20J 20J 207 107 107
b | 430 1230 230 230 230 200 200
Subtota ($00500) ($00600) ($00400) ($00400) ($00400) ($00200) ($00200)
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Preparacion para
Generaciones
avanzadas de
me joramiento

genético

Establecimiento
de la coleccién
de mejoramiento

8J 8J
en potes grandes 900 900
para futuros ($00080) ($00080)
trabajos de
cruzamientos
Métodos de
Aceleracién ($383J20) 800 ($583J20) 800
de floracién
Polinizacién
controlada en 307 307 307
la poblacién de $00600) %0 | (s00600) %0 | (s00600) 8%
me joramiento
8J 54 J 16 J
Subtotal $00080) % |go1000) 2°® |($00320) 8% 0 0 0 0
Mantenimiento
. 100 100J 100 J 100 100 J 100 J 100J
de colecciones y 2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000
de infraestructura ($01000) ($01000) ($01000) ($01000) ($01000) ($01000) ($01000)
Participacion en
GENFORES y
6J 6J 6J 6J 6J 6J 6J
9\/‘;:‘::5"),‘3 $00120) 0 (5001200 39 (3001200 39  (s00120) 3P (s001200 ¥ (s00120) I |(s00120)| 390
supervision
229 J 2407 202 J 151 J 151 J 146 J 141 7
($02700) 9430 ($03320) 11830 ($02640) 9230 ($01920) 6330 ($01920) 6330 ($01820) 6400 ($01720) 6300
Total anual 12130 15150 11870 8250 8250 8220 8020
Ao 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5 Ano 6 Ao 7 Ao 8
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Apéndice IIT

Seminario Taller: Avances en Silvicultura Clonal

26 al 29 de julio, 2005
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GENFORES invita al

"SEMINARIO TALLER AVANCES EN SILVICULTURA CLONAL"

Como parte de la mision de GENFORES, en atencion a las necesidades de capacitacion y
actualizacién de sus miembros asociados, asi como del sector forestal costarricense y
regional, se ha organizado un nuevo evento sobre avances en silvicultura clonal.

El objetivo del evento es lograr crear las condiciones apropiadas para la exposicion,
actualizacion, discusién y reflexion sobre diferentes tdpicos de la silvicultura del futuro: la
silvicultura clonal. Se ha planeado reunir a un grupo selecto de expertos nacionales e
internacionales sobre el tema, con el fin de lograr compartir realidades diferentes, que
permitan enriquecer los procesos de desarrollo de los programas de silvicultura clonal de
todas las personas, organizaciones, empresas e instituciones participantes en el evento.

PARTICIPANTES

El evento se orienta a empresas y técnicos relacionados directamente con la actividad en el
dmbito nacional e internacional.

CONFERENCISTAS

e Ing.Carlos Mario Jiménez. Smurfit Carton de Colombia
e Dr. Olivier Monteuuis CIRAD, Francia

e M.Sc. Gerardo Balza Smurfit Cartén de Venezuela

e Dr. Olman Murillo GENFORES/ITCR, Costa Rica

e M.Sc. Enrique Trujillo, El Semillero, Colombia

LUGAR Y FECHAS

e Centro de Extension y Transferencia Tecnoldgica (CETT) del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica. Rotonda de Zapote, San José, Costa Rica. 26 a 27 de julio de 2005

e Gira de campo: Visita a los programas de mejoramiento genético de empresas miembro de
GENFORES, ubicadas en la Zona Norte de Costa Rica. 28 y 29 de julio de 2005

COORDINACION GENERAL E INSCRIPCIONES

La inscripcién para el Seminario-Taller en San José se puede hacer llenando el formulario
adjunto y envidndolo por fax al (506) 591-4182 o a los correos electrénico genfores@yahoo.es,
olmuga@yahoo.es, yorlenybadilla@yahoo.es.

La gira tiene un cupo limitado de 40 personas, debido a las limitaciones de transporte, por lo que
se debe completar en el formulario adjunto su participacion en la gira.
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EL SEMINARIO TALLER EN SAN JOSE INCLUYE:
e Asistencia a las conferencias
e Memorias en CD
e Diploma de asistencia
e Almuerzosy refrigerios

LA GIRA DE CAMPO EN LA ZONA NORTE INCLUYE:
e Desayunos, almuerzos, cenas y refrigerios de los dias jueves y viernes.
e Hospedaje de jueves en el Hotel Tilajari en Muelle San Carlos.
e Visita a Baldiy cena en el Mirador Kioro ubicados en la Fortuna, San Carlos (dia jueves).

e Visita a los programas de mejoramiento genético del ITCR/FUNDECOR y dos empresas
miembro de GENFORES ubicadas en la Zona Norte de Costa Rica.

VALOR DE LA INSCRIPCION:

Participantes en general USs$200

Miembros de GENFORES vy estudiantes acreditados (carné vigente) | US$150

FECHA LIMITE DE INSCRIPCION VIERNES 15 DE JuLiO, 2005

La asistencia a la gira tiene un valor dependiendo de los servicios que la persona necesité, los
cuales se detallan a continuacion.

Uus $
Paquete 1: Alimentacién, Transporte, Hospedaje y visita a Baldi 140
Paquete 2: Alimentacion, Transporte y visita a Baldi 110
Paquete 3: Alimentacion, Hospedaje y visita a Baldi 115
Paquete 4: Alimentacidn y visita a Baldi 90

El costo de la inscripcidn, asi como de la gira de campo, se podra cancelar el dia de la inscripcion
o por depésito en las cuentas en dolares de la Fundacion Tecnoldgica de Costa Rica (FUNDATEC)
en el Banco Nacional de Costa Rica 75-6029-3 o en el Banco de Costa Rica 275-4046-0. El
recibo correspondiente deberd enviarse por fax al (506) 591-4182 atencidn Francisco Monge.
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FORMATO DE INSCRIPCION

"SEMINARIO TALLER

AVANCES EN SILVICULTURA CLONAL"

Nombres y Apellidos

Institucion o empresa

Cargo

Direccion

Pais

Teléfono y
Celular

Direccion electronica

Participacion en gira

I
de campo >

Paquete seleccionado Paquete No. 1

Paquete No. 3

Ciudad

Fax

NO

Paquete No. 2
Paquete No. 4
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Programa Seminario Taller
Avances en Silvicultura Clonal

Centro de Extension y Transferencia Tecnoldgica,
ITCR, Zapote, San José.

Martes 26 de julio, 2005

Horario Tema

08:30 a.m. Tnaguracién

08:45 a.m. El modelo GENFORES de mejoramiento y conservacién genética forestal
en Costa Rica
Dr. Olman Murillo GENFORES/ITCR, Costa Rica

09:15 a.m. Refrigerio

09:45 a.m. ¢Qué es silvicultura clonal?
Dr. Olman Murillo GENFORES/ITCR, Costa Rica

10415 a.m. El uso de micorriza y otros microorganismos simbiéticos en la silvicultura
clonal
M.Sc. Enrique Trujillo El Semillero, Colombia

11:00 a.m. Posibilidades de desarrollo de la silvicultura clonal a escala comercial
Dr. Olivier Monteuuis CIRAD, Francia

11:45 a.m. Hacia la silvicultura de precision
Ing. Carlos Mario Jimenez. Smurfit Cartén de Colombia

12:30-1:45 pm Almuerzo

01:45 p.m. Certificacion de clones y manejo del riesgo a escala comercial
Dr. Olman Murillo GENFORES/ITCR, Costa Rica

02:30 p.m. Posibilidades de control de enfermedades en teca a través de la seleccién
de clones
M.Sc. Marcela Arguedas ITCR, Costa Rica

03:15 Refrigerio

Mesa Redonda: Silvicultura Clonal a escala operacional: posibilidades,

3:45-4:30 pm . . .
riesgos, resistencia

4:30-5:30 p.m. Ing. Carlos Mario Jimenez, M.Sc. Gerardo Balza, Dr. Olman Murillo & Dr. Olivier

Monteuuis
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Miércoles 27 de julio, 2005

Horario Tema
Control de calidad y homogenizacién del material clonal de siembra
08:30 a.m.
Ing. Yorleny Badilla. GENFORES/ITCR, Costa Rica
09:00 a.m. Refrigerio
. Minijardines clonales hidropdnicos: la experiencia con Eucalyptus
09:30 a.m. de Smurfit Cartén de Colombia
Ing. Carlos Mario Jimenez. Smurfit Cartén de Colombia
Silvicultura clonal con melina: la experiencia de Smurfit Carton de
10:15 a.m.
Venezuela
M.Sc. Gerardo Balza. Cartdon de Venezuela
Silvicultura clonal con especies de dificil propagacién vegetativa: la
11:00 a.m. . . . . .
experiencia de Smurfit Carton de Venezuela con pinos
M.Sc. Gerardo Balza. Smurfit Cartén de Venezuela
11:45 a.m. Opciones de reproduccion clonal de teca a escala comercial
Dr. Olivier Monteuuis CIRAD, Francia
12:30-1:45 pm Almuerzo
01:45 p.m. ¢Comercio de clones vs. semilla en la region latinoamericana?
M.Sc. Enrique Trujillo El Semillero, Colombia
02:30 p.m. Uso de marcadores genéticos en la silvicultura clonal.
Ing. Emanuel Araya. GENFORES/ITCR, Costa Rica
03:15 Refrigerio
Clones vs. semilla mejorada en plantaciones de teca, Pacifico seco
3:45-4:30 pm |de Costa Rica.
Olman Murillo GENFORES/ITCR, Costa Rica
4:30-5:30 p.m. Acto de Clausura
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Seminario Taller

Avances en Silvicultura Clonal

Programa

Gira de campo

28-29 de julio, 2005
\
\ /
Gofores

Zona Norte, Costa Rica
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Dias de Campo, Zona Norte de Costa Rica.

Visita a programas de mejoramiento genético y desarrollo clonal de
miembros de GENFORES

Jues:; 28 Descripcion Actividades
6 am Salida de San José hacia
Zona Norte
7 a8 am Desayuno en El Mirador,
Naranjo.
Visita a programa de
mejoramiento genético y
produccién clonal de especies
nativas de Costa Rica.
9:30 ITCR Santa Clara de San| Demostracién y prdcticas de
a Carlos. técnicas de propagacion
12 m vegetativa, manejo de
diferentes tipos de jardines
clonales, desarrollo de
minijardines clonales
hidropénicos.
10:30 am Refrigerio
12 a 1:30 pm Almuerzo "Happy Land", Santa Clara
Visita a huertos semilleros de
) especies nativas (Hieronyma
1:30 a3 pm aF;chomeO/b’es, Ter'm/ha}//ia
amazoniay Dipteryx panamensis)
3 pm Refrigerio
3:30a 4 pm | Llegada Hotel Tilajari
Muelle, San Carlos
4a9pm La Fortuna, San Carlos | Visita a aguas termales (Baldi) y

cena en Mirador Kioro

Dia

Viernes 29 Descripcion Actividades
Salida del Hotel
7 am hacia Banderas, San
Carlos
Visita a programa de
mejoramiento genético y
8:30 a 10 am produccién clonal de teca,
EXPOMADERAS
Banderas, San Carlos
10 am Refrigerio
Visita a ensayo de
comprobacién clonal de teca,
lalzm ECOFc’iirec‘ra
Banderas, San Carlos
12 a1pm Almuerzo frio en
campo
Visita a programa de
mejoramiento  genético vy
2a4pm produccién clonal de teca,
ECOdirecta
San Emilio, Los Chiles
4 pm Refrigerio
4:30 pm Regreso a San José
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Apéndice IV

Curso:

Andlisis e interpretacion de datos de ensayos genéticos
para mejoramiento

7y 8 de setiembre, 2006

49



TEC

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

D

GENFORES y el ITCR

Tienen el agrado de invitarlos al

CURSO

Andlisis e interpretacion de datos de ensayos genéticos
para mejoramiento

Instructor: Dr.Marcos Deon Resende, EMBRAPA, Brasil
Contenidos del Curso:

1. Conceptos de Genética Cuantitativa para Mejoramiento.

2. Teoria de la Seleccion y Ganancia Genética.

3. Parentesco Genético y Implicaciones en Métodos de Seleccidn.
4. Seleccion para propagacién por semillas y seleccion clonal.

5. Seleccién pelo método BLUP.

6. Estimacion de pardmetros genéticos por REML.

7. Interaccidn genotipo x ambiente.

7.Uso do software Selegen-Reml/Blup para andlisis e interpretacion de ensayos.
7.1. Ensayos de progenies y clonares

7.2. Ensayos en varios locales

7.3. Correlacion genética entre caracteres

7.4. Diversidad genética entre materiales genéticos.

7.4 . Indices de seleccion con varios caracteres.

7.5 Optimizacién de la seleccién (endogamiay Ne)

7.6 Ganancia genética

7.7 Andlisis de sus propios datos experimentales

~.
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Fecha: Jueves 7 y Viernes 8 de setiembre, 2006
Lugar: Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, Escuela de Ingenieria Forestal
Idioma: Portugués

Cupo maximo: 15 personas (por favor, reservar su lugar al teléfono 550-2279 con Violeta Vargas).
Cada participante deberd llevar una computadora portatil.

Costo: USD $ 100 (Incluye refrigeriosy certificado). El pago se puede realizar por depésito o

transferencia bancaria una vez reservado el cupo en las siguientes cuentas bancarias de la
FUNDATEC

CUENTAS BANCARIAS FUNDATEC

¢ $

BCAC 115050-7 910791-3

BCR 275-4039-8 275-4046-0

BNCR 7500-3959-4 75-02-600029-3

Una vez realizado el pago, enviar el comprobante por fax al 591-4182, atencidn Francisco Monge.
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