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Dificultades entre docentes y estudiantes identificadas por el Departamento de

Orientacion y Psicologia del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

El objetivo de este instrumento fue sistematizar la informacion que los funcionarios del
Departamento de Orientacion y Psicologia han logrado atender y/o detectar a traves de su
labor en los diferentes programas y servicios que se ofrecen, con respecto a la relacion entre

docentes y estudiantes.

Esta consulta forma parte de la investigacion a cerca de la percepcion de auto eficacia que
tienen los docentes del Instituto Tecnologico de Costa Rica y su relacion con motivacion,

autoestima y su practica docente.

El nivel de auto eficacia percibida tiene repercusiones en la labor de los docentes.
Rodriguez, Nunez, Valle, Blas y Rosario (2009) afirman que los docentes con alta auto
eficacia tienen una mayor motivacion para la ensenanza. Esto significa que posiblemente los
docentes con un mayor nivel de auto eficacia puedan realizar una mejor labor y logren
establecer mejores relaciones con sus estudiantes, especificamente con respecto a los
objetivos y planteamientos de las lecciones, el equipo y materiales, actualizacion,
capacitacion, docencia, evaluacion, control y disciplina y la relacion con poblaciones que

tienen caracteristicas y necesidades educativas especificas.

Erdem y Demirel (2007) identificaron que los docentes quienes muestran desilusion en el
trabajo y falta de motivacion no se consideran eficaces para motivar a sus alumnos (as),
mejorar su actividad docente y su capacidad de control en aula. Es decir, la percepcion que
el docente tenga de si mismo en esta actividad, determina su desempeno y la relacion que
establece con sus estudiantes. Estos autores consideran que la auto eficacia alta permite
que los docentes trabajen mas fuertemente y perseveren a pesar de las dificultades con los

estudiantes, pues creen en st mismos y en los estudiantes.

Segun Montero (2007) “las variables asociadas al profesor tienen mayor influencia en el

rendimiento que fas variables del estudiante o del curso” (p.227).
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Sistematizacion de los datos’

a. Objetivos y planteamiento

Con respecto al rubro de los objetivos de los cursos y el planteamiento de las lecciones

sobresale que el 85,7% (6) consideran que los cursos casi nunca cuentan con la estructura

y objetivos claramente definidos.

El 71,4 % (5) consideraron que los estudiantes casi siempre perciben que hay organizacion
y planificacion en las lecciones.

Hubo mayor distribucion con respecto a si los cursos son explicados y comprendidos

adecuadamente. Esta se encuentra en el grafico 1.

| Los objetivos del curso son explicados
' y comprendidos claramente

@ Munca

I Casi nunca

o Casi siempre

B Siempre

e A A re————

Grafico 1: Frecuencia de respuesta "Los objetivos del curso son explicados y comprendidos claramente”.

b. Materiales y equipo

En la seccion de materiales y equipo se nota que el 57,1% (4) coincidieron en que los

materiales y equipos requeridos casi siempre son accesibles para los estudiantes. El 42 9%

(3) restante respondio que esto casi nunca sucede.

1
| os resultados se encuentran en el Anexo 1.
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Grafico 1. Frecuencia de respuesta “Los materiales y equipos requeridos en el curso son accesibles para los

estudiantes”.

El 57,1% (4) opind que los docentes casi siempre brindan informacion a sus estudiantes a
cerca de diversas fuentes de informacion. Este mismo porcentaje (57,1%) consideré que el
material de lectura y/o de informacion basica es casi siempre comprensible y accesible para

los estudiantes.

¢c. Relacion con los (as) estudiantes

En la relacion directa entre los estudiantes y docentes el 71,4% (5) consideraron que los
estudiantes casi nunca pueden establecer relaciones de confianza hacia sus docentes, para

poder aclarar sus dudas y consultas.

El 71,4% (5) también considerd que los profesores casi nunca aceptan y validan la opinion
de sus estudiantes. Asimismo el 57,1% (4) opina que los docentes casi siempre tiene un

estilo autoritario y establecen relaciones verticales con sus estudiantes.

El 57,1% (4) tambien senalé que los docentes casi nunca tienen habilidades para

comunicarse claramente con sus estudiantes.

Con respecto a si los docentes se interesan por el aprendizaje de sus estudiantes, hubo una

variedad de respuestas, las cuales se incluyen en el grafico 3.
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Grafico 2: Frecuencia de respuesta “Los docentes no se interesan por el aprendizaje de sus estudiantes”.

d. Necesidades sociales y educativas

El 85,7 % (6) consideraron que los docentes casi nunca son sensibles hacia los factores

psicosociales que afectan a sus estudiantes y el 71,4% (5) opinaron que los docentes casi

nunca tiene la suficiente flexibilidad para adaptarse a las necesidades particulares de sus

alumnos.

El 57,1% (4) manifestd que los docentes casi nunca se preocupan por dar ejemplos 0

explicaciones alternativas cuando los estudiantes no comprenden la materia.

La mayoria (71,4%) opinaron que los estudiantes con dificultades en su aprendizaje casi

siempre pueden contar con el apoyo y el animo de sus docentes. Esto se muestra en el

grafico 3.
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Grafico 3. Frecuencia de respuesta “Los profesores tienen la suficiente flexibilidad para adaptarse a las

necesidades particulares de sus alumnos”.

e. Actualizacion y capacitacion

El 429% (3) consideraron que los docentes casi siempre muestran dominio de

conocimientos actualizados y el 28,6% casi nunca.

Con respecto a los conocimientos actualizados en pedagogia, el 57,1% (4) considera que

esto casi nunca sucede, y el 28,6% (2) que esto nunca sucede.
f. Practica docente

El 42,9% (3) opinaron que los docentes casi nunca logran captar la atencidon de sus
estudiantes y casi nunca motivan el interes por la materia. Sefalaron también dificultades en

las habilidades de comunicacion en el aula.

Un 71,4% consideraron gue los estudiantes casi nunca tienen un rol mas activo en el aula.

Este mismo porcentaje (71,4%) respondio que los docentes casi nunca se preocupan por
ensenar la materia tomando en cuenta si algunos conceptos quedan incompletos o son

confusos para los estudiantes.
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El 57,1% (4) afirmaron que casi nunca las metodologias de ensefianza que utilizan los

docentes, estan actualizadas y son adecuadas. Esta distribucion de respuestas se encuentra

en el grafico 4.
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Grafico 4: Frecuencia de respuesta “Las metodologias de ensefianza que utilizan los docentes estan actualizadas

y son adecuadas”.

El 28,6% manifesto que el docente casi nunca incentiva el uso de las tutorias cuando un

estudiante lo requiere. Pero el 71,4% (5) casi siempre estipula el horaric de consulta y se

encuentra disponible en el mismo.

g. Evaluacion

Se presento variedad de respuestas con respecto a si las evaluaciones estan acorde a los

contenidos vistos en el aula. Esta informacion se incluye en el grafico 5.
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Grafico 5. Frecuencia de respuesta “Las evaluaciones estan acorde a los contenidos vistos en clase”.

El 42, 9% respondic que casi siempre solo se evallan los conocimientos y procedimientos
que los estudiantes recibieron en clase. El 14,3% (1) respondié que esto sucede siempre y el

mismo porcentaje respondio que este sucede casi nunca.

La mayoria (71,4%) coincidio en que el docente casi nunca realiza devoluciones a los
estudiantes a cerca de su desempeno en las evaluaciones. El mismo porcentaje respondio
que casi nunca devuelve [as evaluaciones a tiempo. Segun el 71,4% (5) los docentes casi

siempre tienen registros adecuados de las evaluaciones que aplican a sus estudiantes.

El 57,1% consideraron que los docentes casi nunca son habiles para redactar y disenar

preguntas adecuadas, tambien casi nunca cuentan con los conocimientos a cerca de

técnicas de evaluacion apropiadas.

h. Control y disciplina

El 42,9% (3) considerd que el docente casi nunca esta capacitado para mantener el orden en
el aula. Asimismo, el 42,9% no respondio al item.

El 28,6% consideraron gue el docente casi nunca hace advertencias asertivas sobre la

conducta que espera de sus estudiantes. Nuevamente el 42,9% no respondio al item.

De nuevo, el 42,9% opiné que el docente casi nunca puede manejar tranquilamente los

problemas e imprevistos que surgen en el aula. Un porcentaje igual no respondid al item.
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Se senalaron posibles dificultades para mantener el orden en el aula y también para manejar

tranquilamente los problemas e imprevistos que se pueden presentar en el aula.
I. Poblaciones especificas

El 42,9% (3) respondio tanto que los docentes casi nunca, como casi siempre, no hacen

diferencias por sexo en el aula.

El 71,4% (5) manifestd que los docentes casi nunca emplean un lenguaje inclusivo y no
discriminatorio con sus estudiantes. Sin embargo el 57,1% (4) considerdé que ios docentes

tiene un trato igual tanto para hombres como para mujeres. El 28,6% considera que no es

asi.

Un 57,1% contestd que los docentes casi nunca tienen una actitud positiva hacia los
estudiantes con necesidades educativas especiales y su proceso de aprendizaje. El 28,6%

dijo que esto casi siempre sucede. El 14,3% no respondio al item.

N R A LT T T TR LA S LS 0 8 W S S N R N R, S i g B ot I R 5 0T S T 55 e g 1B S0 0 8-t o o e . T il 5

TSN L R B N P B |l 0 TR Bl Rl ol Rl T DT BNl Pl S B Ll R B R ] T e i e ey e A B ] L e L LR P I A L LR gl PR TR

Los docentes tienen una actitud positiva hacia los estudiantes
con necesidades educativas especiales y su proceso de
aprendizaje.

#® Nunca

B Casi nunca

@ Cast siempre
@ Siempre

o NA

Grafico ©. Frecuencia de respuesta "Los docentes tienen una actitud positiva hacia los estudiantes con

necesidades educativas especiales y su proceso de aprendizaje”.

La mayoria (71,4%) opind que los estudiantes con necesidades educativas especiales son
casi siempre tratados con respeto por parte de sus docenies y el mismo porcentaje
consider0 que los docentes casi siempre se preocupan por aplicar correctamente las

adecuaciones curriculares requieren sus estudiantes.
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El 71,4% casi nunca participa activamente en la identificacion de necesidades de aprendizaje

en sus estudiantes, el 14,3% nunca participa.
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Frecuencia de problematicas por carrera

T T, T L Wl e 1 S S L St S Nl e 0 S L e LE L LS ER S L B N L

Frecuencia de problematicas por carrera

i L S R

Administracion de Empresas (SC
Arguitectura y Urbanismo (S ﬁ,,.,,.,.ﬂ PSR

Ingenieria en Agronegocios

Ingenieria en Computadores

L S g e Ty e L L T e e T A S S B e i T S
& Administracion en Tecnologias de la informacion s
o gy ; |
Y ingeniena en fateriales

LS
Jm . . E s - z
o Inzenieria en Produccion Industrial
b Ingenieria Biotecnologia | | W CAaripe
= TP T | | | i Seriesl
Ingenieria Forestal
| Pt o i = I
b gen ieria Electronica L S S o S B T )
Bt T s LT L
IHEE‘I’IiE‘nﬂ ot Eﬂlﬂ]}llt&{i QI o T T T T T T T e e A s T AT

Administracion de Empresas Diurno

Promedio

Grafico 7. Frecuencia de problematicas por carrera.

Segun el Departamento de Orientacion y Psicologia las carreras que presentan mayor

cantidad de dificultades con respecto a la relacion entre alumnos y docentes son:

1. Ingenieria en Computacion

2. Ingenieria en Diseno Industrial

3. Ingenieria electronica y Administracion en Tecnologias de la Informacion
4. Ingenieria en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental

5. Arquitectura y Urbanismo, San Jose

5. Ingenieria en Construccion e Ingenieria en Computacion, San Carlos.

6. Administracion de Empresas Nocturno

7. Escuela de Matematica
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Consideraciones finales

Se identificaron dificultades con respecto al planteamiento y objetivos de los cursos, estos no
son claramente explicados ni comprendidos. Los estudiantes se sienten confundidos con
respecto a los planteamientos, estructuras y objetivos de los cursos. Solo una persona
senald un problema relacionado con la correspondencia entre el calculo de los créditos en
los cursos, lo cual quizas no afecte directamente la relacion entre el docente y su alumno;
pero puede afectar otras dinamicas como la capacidad de organizacion, el nivel de exigencia

y las posibles repercusiones fisicas relacionadas al exceso de estrés o cansancio.

Con respecto a los materiales y el equipo se notan dificultades de acceso a los mismos por
parte de los estudiantes. Se senala el uso inadecuado de medios y metodologias asi como

falta de variedad en las mismas.

Es importante notar que la relacidon entre alumnos y docentes muestra problemas
importantes. En primera instancia se mencionan problemas de claridad en la comunicacioén lo

cual puede hacer el proceso de ensenanza aprendizaje mucho mas complejo.

Asimismo la mayoria de docentes parecen establecer relaciones verticales con sus
estudiantes y tienen un estilo autoritario. Esto impide que los estudiantes establezcan
vinculos de confianza que les permita aclarar sus dudas, dar sus opiniones y sentirse

validados y respetados.

No todos los docentes parecen preocuparse por el aprendizaje de sus estudiantes ni
muestran respeto por ellos. Este aspecto es sumamente importante pues un docente debe
estar interesado en realizar su labor adecuadamente y efectivamente lograr ensenar e
instruir a sus alumnos, de lo contrario, el proceso de ensenanza — aprendizaje deja de tener
sentido y no se logra exitosamente. Esto incidira en el nivel de conocimiento y habilidades

con que cuentan los estudiantes y, por ende, en la calidad de profesionales que se graduan
del TEC.

Los docentes parecen no ser perceptivos y flexibles hacia las necesidades sociales vy
educativas de sus estudiantes, lo cual podria afectar la efectividad en los procesos de
ensenanza y aprendizaje, pues lo descontextualiza y 10 podria alejar de la realidad y/o la
posibilidad de comprender y entender la formacion universitaria como un proceso integral de

desarrollo humano y no solo de formacion profesional.
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Un aspecto positivo es que el DOP percibe que los docentes casi siempre apoyan y animan
a los estudiantes que requieren explicaciones alternativas y tiene dificultades en la

comprension de la materia.

El DOP mayoritariamente senalo las deficiencias pedagoégicas en los docentes, la mayoria
opind que nunca o casi nunca los docentes realmente cuentan con conocimientos
pedagogicos actualizados, por tanto esto podria ser una de las necesidades prioritarias de

capacitacion para los docentes del Instituto Tecnologico.

En la practica docente se senalan problemas con respecto a las habilidades de
comunicacion y metodologias de ensefanza adecuadas en el aula, esto puede o no, estar

relacionado tambien con que los docentes no logran captar la atencidén de los estudiantes ni

transmitir interes por la materia.

La mayoria de docentes percibe a los estudiantes como receptores pasivos de conocimiento,
lo cual impide o podria afectar su capacidad y potencial creativo, formar sus propios criterios,
generar sus propias ideas y contribuir al desarrollo de conocimiento en lugar de solo recibirlo

y aprenderio para una evaluacion.

Parece haber poco apoyo e incentivo a los programas de tutorias de los estudiantes, aunque
nNo se sabe si esto se da por falta de informacion con respecto al programa o por alguna otra

razon o percepcion que tengan los docentes a cerca del programa en si.

En el rubro de evaluacion se muestra una discrepancia entre si las evaluaciones se basan en

os contenidos vistos en clase o no. Sin embargo la mayoria de integrantes del

Departamento coinciden en senalar que los docentes carecen de habilidades vy
conocimientos para realizar preguntas y evaluaciones adecuadas. Por tanto, esta parece ser

ofras necesidades de capacitacion en la docencia del Tecnolodgico.

Otro aspecto importante es que los docentes no le dan devoluciones a los estudiantes con
respecto a las evaluaciones y no siempre las entregan en el tiempo estipulado

reglamentariamente para hacerlo.

Solo una persona agrego informacion a cerca de la elaboracion de proyectos,
especificamente sefnald dificultades con respecto a los objetivos y los criterios de evaluacion

de los mismos.
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La seccion de control y disciplina tuvo altos porcentajes de no respuesta por parte del los
miembros del DOP. El instrumento no es capaz de discriminar si esto se debe a falta de
conocimiento del tema o debido a que este rubro no genera conflictos o dificultades en la
relacion entre alumnos y docentes, por o que no es un tema gue se atiende comiunmente.
Posiblemente se requiera de mayor cantidad de informacion e investigaciéon para poder

discriminar entre ambas hipoétesis.

Con respecto a las diferencias por sexo en el aula, la mayoria considera que los docentes si

tienen un trato igual hacia ambos, a pesar que no utilicen lenguaje inclusivo.

Con respecto a las poblaciones especificas, especificamente con las necesidades
educativas, los docentes aplican las adecuaciones necesarias y tratan con respeto a sus
estudiantes. Sin embargo casi nunca tienen una actitud positiva hacia estos estudiantes y no

se involucran en la identificacion de necesidades de aprendizaje.

Este instrumento no logra discriminar si no se involucran por falta de conocimiento o
capacitacion en este tema o si se debe a falta de interés personal. Parece hacer falta mayor
sensibilizacion e informacion con respecto al trato adecuado de esta poblacion para tratar de

mejorar la actitud de los docentes hacia estos estudiantes.

Necesidades de capacitacion identificadas

Este instrumento pretende ser un complemento de la investigacion: “Percepcion de la auto
eficacia de los docentes del Instituto Tecnologico de Costa Rica y su relacién con motivacion,

autoestima y practica docente”.

Las problematicas identificadas con este instrumento se compararan con las propias
dificultadas que manifiesten los docentes con respecto a su propia auto- eficacia en esta
labor. Luego se podra identificar m[as claramente las necesidades prioritarias de
capacitacion que tienen los docentes en la institucién y mejorar con esto la calidad de la
educacion en el TEC, los procesos de ensenanza — aprendizaje y la relacion entre docentes

y estudiantes.
Las necesidades de capacitacion identificadas a través de este instrumento son:

1. Planeamiento y estructuracion de un curso.
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2. Pedagogia en educacion superior.

3. Metodologias de ensefanza.

4. Aprovechamiento de recursos didacticos y tecnologicos en el aula.
5. Comunicacion asertiva

6. Tecnicas para la comunicacion en publico (Volumen, entonacion).
7. Metodologias y técnicas de evaluacion

8. Necesidades educativas especiales en el aula
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Anexo 1: tabla de resultados

a. Objetivos y planeamiento

Los objetivos del curso son

explicados y
adecuadamente.

comprendidos

Relacion alumno- docente

3

Casi

siempre

42,9

4

Siempre

14,3

S

NA

14,3

Los estudiantes perciben que hay
organizacion y planificaciobn en las
lecciones.

71,4

LOS Cursos cuentan con una

estructura y objetivos claramente
definidos.

14,3

El contenido de [os cursos excede el
creditaje asignado.

14,3

85,1

b. Materiales y equipo

Los materiales y equipos requeridos
en el curso son accesibles para los
estudiantes.

3

57,1

4

5

Casi siempre iSiempref NA

Los docentes brindan informacion a
sus estudiantes acerca de diversas
fuentes de informacion.

28,6

af,1

14,3

El  docente utiliza medios o
metodologias variadas para
desarrollar destrezas en los
estudiantes.

of/,1

28,6

14,3

El material de lectura y/o de
informacion basica es comprensible

14,3

57,1

14,3

14,3
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y accesible para los estudiantes.

El docente utiliza apoyos
audiovisuales cargados y sin mayor 0 0 14,3 0 85,7
explicacion.

c. Relacion con los (as) estudiantes

3 4

. 5NA

|
|

Casi siempre | Siempre

_0s docentes tienen habilidades
para comunicarse claramente con
os estudiantes.

28,6

Los docentes muestran respeto
hacia sus estudiantes en todo
momento.

57,1

42,9

Los docentes no se interesan por €l
aprendizaje de sus estudiantes.

42,9

Los estudiantes pueden establecer
relaciones de confianza hacia sus
docentes y esto les permite aclarar
sus dudas o realizar consultas.

28,06

14,3

14,3

/1,4

14,3

14,3

El docente tiene un estilo autoritario
y establece relaciones verticales
con los estudiantes.

28,6

57,1

14,3

La opinion de los estudiantes es
aceptada y validada por el profesor.

71,4

28,6

El docente nunca promueve Ila
comparacion y la competencia (no
constructiva) entre los estudiantes.

28,6

28,6

42,9
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d. Necesidades sociales y educativas

3

5 NA

Casi siempre ' Siempre |
|

Los dcenes son sensibles acia
los factores psicosociales que 0 85,7 14,3 0 0
afectan a sus estudiantes.

Los profesores tienen la suficiente
flexibiidad para adaptarse a las
necesidades particulares de sus
alumnos.

0 71,4 0 0 28,6

Los estudiantes con dificultades en
su aprendizaje pueden contar con el O 0 714 0 28,6
apoyo y el animo de sus docentes.

El docente se preocupa por dar
ejemplos 0O explicaciones
alternativas cuando los estudiantes
no comprenden la materia.

O 57,1 14,3 0 28,6

e. Actualizacion y capacitacion

P 3 -

Casi | e

Nunca ~ Casi siempre | Siempre |
- hunca | | |

0 28,6 42,9 0 28,0

Los docentes muestran dominar
conocimientos actualizados.

LOS docentes cuentan con
conocimientos actualizados en| 286 5¢.71 0 0 14,3
pedagogia.
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f. Practica docente

Relacion alumno- docente

|

Casi siempre = Siempre

Los docentes logran captar Ia
atencion de sus estudiantes y esto
facilita el aprendizaje.

14,3 0 42,9

Los docentes motivan a sus
estudiantes a Interesarse por la
materia.

42,9

28,6 0 28,6

Las habilidades comunicativas de
los docentes son apropiadas para la
ensenanza (e]. tono fuerte claro vy
gue mantenga la atencion).

42,9

14,3 0 42,9

L os estudiantes tienen un rol activo
en el aula, no son unicamente
receptores de conocimiento.

71,4

14,3 0 14,3

Los docentes se preocupan por dar
la materia, tomando en cuenta si
gquedaron conceptos confusos o
Inconclusos.

714

0 0 28,6

El profesor domina los reglamentos
relacionados con la  gestion
academica y estudiantil del TEC.

Las metodologias de ensenanza
que utilizan los docentes estan
actualizadas y son adecuadas.

28,6

28,6 0 42,9

El docente Incentiva el uso de las
tutorias cuando un estudiante lo
requiere.

57,1

14,3 0 28,6

28,6

28,6 0 42,9

El docente estipula el horario para
consulta docente y se encuentra
disponible durante el mismo.

14,3

71,4 0 14,3
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g. Evaluacion

Casi siempre Siempre

'L luaci t2 de al
as evgua |gnes estan acorde a los 143 143 286 143 286
contenidos vistos en clase.
Se evaluan solo los conocimientos y
procedimientos gue los estudiantes 0 14,3 42 .9 14.3 28,6
recibieron en clases.
El docente realiza devoluciones a
los estudiantes acerca de su O /1.4 14 3 O 14 3
desempeno en las evaluaciones.
Los docentes tienen registros
adecuados de las evaluaciones que 0 14 .3 71,4 0 14 3
realizan a sus estudiantes.
Los docentes son habiles para
redactar vy disenar preguntas 0 57,1 14,3 0 28,6
adecuadas.
El docente cuenta con el
conocimiento acerca de técnicas de 0 57,1 0 0 42.9
evaluacion.
S evuelve iempo los
El_do ente d vue , a tiempo Io 0 714 28 6 0 .
quices, trabajos y examenes.
Los objetivos son claros vy
previamente definidos en la| 14,3 0 0 0 ah.7
realizacion de proyectos.
La evaluacion de los proyectos se
realiza objetivamente de acuerdo a 0 14,3 0 0 85,7
criterios establecidos previamente.
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h. Control y disciplina

El docente esta capacitado pra o

Relacion alumno- docente

siempre

Siempre

mantener el orden en la clase, 42 9 14,3 O 42.9
facilitando el aprendizaje.

El docente hace  advertencias

asertivas sobre la conducta que 28,6 28,6 0 42 .9
espera de sus estudiantes.

= docente puede manejar

tranquilamente los problemas e 42 9 14,3 0 42 .9

Imprevistos que surgen en el aula.

i) Poblaciones especificas

Los docentes no hacen diferencias
por sexo en el aula.

3

Casi
siempre

42,9

4

Siempre

Los docentes utilizan lenguaje
INclusivo y no discriminatorio con
todos Sus estudiantes,
Independientemente de su sexo ©
condicion.

T

Los hombres y mujeres reciben un
trato igual por parte de los sus
docentes.

28,6

TN

14,3

Los docentes tienen una actitud
positiva hacia los estudiantes con
necesidades educativas especiales y
suU proceso de aprendizaje.

97,

28,6

14,3

Los estudiantes con necesidades
educativas especiales son tratados

14,3

/1,4

14,3




con respeto por parte de sus
docentes.

Los docentes se preocupan por
aplicar correctamente las

. , O 14,3 714 0 14,3
adecuaciones curriculares que
requieren sus estudiantes.
Los docentes participan activamente )
en la identificacion de las 143 21 4 0 5 143

necesidades de aprendizaje de sus
estudiantes.

Frecuencia de problematicas por carrera

Carrera Promedio Carrera Promedio

Administracion de Empresas 0 Ingenieria en Materiales 0
Diurno
Administracion de Empresas Ingenieria Ambiental
0,43 0
Nocturno
Ingenieria en Computacion Administracion en Tecnologias
2.29 . 1,43
de la Informacion
Ingenieria en Construccion 0,714 Ingenieria en Diseno Industrial 2,14
Ingenieria Electronica 1.43 Ingenieria en Computadores 0
Ensenanza de la Matematica Ingenieria en Mecatrénica
T 0,29 0
Asistida por Computadora
Ingenieria Forestal 0 Ingenieria en Agronegocios 0
Ingenieria Agricola Administracion de Empresas
0 0
(SJ)
Ingenieria Biotecnologia 0 Arquitectura y Urbanismo (SJ) 1
Ingenieria en Mantenimiento 0 Ingenieria en Agronomia (SC) 0
Industrial
Ingenieria en Produccion 0 Administracion de Empresas 0
Industrial (SC)
Ingenieria en Seguridad 144 Ingenieria en Computacion (SC) 0 71
Laboral e Higiene Ambiental ’ !




