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Dificultades entre docentes y estudiantes identificadas por el Departamento de 

Orientación y Psicología del Instituto Tecnológico de Costa Rica. 

El objetivo de este instrumento fue sistematizar la información que los funcionarios del 
Departamento de Orientación y Psicología han logrado atender y/o detectar a través de su 
labor en los diferentes programas y servicios que se ofrecen, con respecto a la relación entre 
docentes y estudiantes. 

�- Esta consulta forma parte de la investigación a cerca de la percepción de auto eficacia que 
tienen los docentes del Instituto Tecnológico de Costa Rica y su relación con motivación, 
autoestima y su práctica docente. 

.. 

-

El nivel de auto eficacia percibida tiene repercusiones en la labor de los docentes. 
Rodríguez, Nuñez, Valle, Bias y Rosario (2009) afirman que los docentes con alta auto 
eficacia tienen una mayor motivación para la enseñanza. Esto significa que posiblemente los 
docentes con un mayor nivel de auto eficacia puedan realizar una mejor Jabor y logren 
establecer mejores relaciones con sus estudiantes, específicamente con respecto a los 
objetivos y planteamientos de las lecciones, el equipo y materiales, actualización, 
capacitación, docencia, evaluación, control y disciplina y la relación con poblaciones que 
tienen características y necesidades educativas específicas. 

•- Erdem y Demirel (2007) identificaron que los docentes quienes muestran desilusión en el 
trabajo y falta de motivación no se consideran eficaces para motivar a sus alumnos (as), 
mejorar su actividad docente y su capacidad de control en aula. Es decir, la percepción que 
el docente tenga de sí mismo en esta actividad, determina su desempeño y la relación que 
establece con sus estudiantes. Estos autores consideran que la auto eficacia alta permite 
que los docentes trabajen más fuertemente y perseveren a pesar de las dificultades con los 
estudiantes, pues creen en sí mismos y en los estudiantes. 

Según Montero (2007) "las variables asociadas al profesor tienen mayor influencia en el 
rendimiento que las variables del estudiante o del curso" (p.227). 
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